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- Planes y fondos de pensiones, y Seguros
- Gestion de fondos de pensiones. La crisis actual

- Los planes asociados. Oferta del Colegio
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- Las ventajas de invertir en los planes del Colegio
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1. Planes y Fondos
de pensiones. Seguros.
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1. Sistemas de planes y fondos, clases y revision
- Esquema de Intervinientes y Relaciones
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DE ) MODALIDAD QUE PUEDE
SISTEMAS PROMOTOR PARTICIPE ADOPTAR EL PLAN
. * APORTACION DEFINIDA
Cualquier SOCIEDAD, . :
EMPLEO EMPRESA o ENTIDAD. EMPLEADOS PRESTACION DEFINIDA
* MIXTOS
. ASOCIADOS * APORTACION DEFINIDA
ASOCIADO Aggfﬁé?%gﬂggﬁcgo O MIEMBROS DEL | * PRESTACION DEFINIDA
’ ' COLECTIVO * MIXTOS
CUALQUIER i ,
INDIVIDUAL ENTIDADES FINANCIERAS PERSONA EiSICA APORTACION DEFINIDA.
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Seguros en el nuevo IRPF

PIAS y Pensiones
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Seguros en el nuevo IRPF: PIAS
(Plan Individual Ahorro Sistematico)

« Seguro de vida individual en el que las aportaciones se destinan a la
constitucion de una renta vitalicia asegurada.
« Reégimen especial:
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— Los rendtos. generados en el periodo de acumulacion estan exentos.
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— Los términos de rentas generan RCM por aplicacion de coeficientes de
integracion fijados para rentas vitalicias (segun edad).

* Requisitos:
— Denominacion exclusiva: PIAS.
— Tomador=Asegurado= Beneficiario (seguro de supervivencia).
— Aportaciones limitadas:

« Anual: 8.000€
« Total: 240.000€

DE

« Un asegurado varios PIAS: limites de aportaciones conjuntos.
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Seguros en el nuevo IRPF: PIAS

—  Permite la disposicion durante la fase de acumulacién, pero pierde el régimen
especial y tributa como rescate normal. Sistema FIFO.

— Ladisposicién anticipada (rescates) tras constituir la renta obliga a integrar la parte
pendiente de cobrar y tributar por ella al nuevo tipo unico del 18%.

—  Deben haber trascurrido mas de 10 afios desde primera aportacion no consumida
(no rescatada) hasta la constitucion de la renta.
+ Posibilidad de “transformar” seguros en cartera en PIAS:

—  Siempre que se hubieran cumplido:
» Limites de aportacion anual y acumulado.
* Antigledad primera prima.
* |dentidad tomador, asegurado y beneficiario (supervivencia).
— La opcion se ejerce en el momento de constitucion de la renta.

— Siuna vez constituida la renta se dispone de ella, se integra la renta
exenta sin compensacion fiscal.
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Seguros en el nuevo IRPF: PIAS. Transformacion desde

 Ejemplo:

— Seguro de vida con aportaciones periodicas regulares de 600€/ano.
Duracién: 15 ainos. En afio 12 se aportd prima extra de 9.800€.

>P—-—0Z>»-HX007TE —

=)
m

A) Por asi iOn tedrica del exceso.- El seguro ransformable
en PIAS si se resca 3 primeras_primas por 1.800€ (FIFO que
compensa el exceso apo ano 12). -DESESTIMADO--

- El nuevo cumpliria: limite aportado iguedad de primas.

B) Con la interpretacion que baraja la DGT.- Necesario rescatar todas
las primas anteriores al afno 12 para limpiar el exceso de ese ano.

- El nuevo PIAS no cumple el requisito de antiguedad de primas.
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Seguros en el nuevo IRPF: PIAS

Ejemplo: Tratamiento fiscal de un PIAS y una renta vitalicia.

Fondo acumulado (aportaciones+rdtos.): | 200.000,00 en afios|10 TRIBUTACION
Importe anual de la renta: 15.000,00

Edad al constituir |la renta: 67|S/ tabla tributa por [20%

RCM en renta vitalicia: 18%

- Primeros 10 afios de renta = 200000/10afios + 15000*20% =  23.000,00 4.140,00
- Resto de afios = 15000*20% = 3.000,00 540,00
RCM en PIAS: 18%

- Todos los afios de la renta \italicia = 15000*20% = 3.000,00 540,00

Conclusion: --Ventaja del PIAS--

Durante los 10 primeros afos, se disfruta de una renta exenta de 10.000€/afo que tributarian al 18%.
Ello implica que la tributacién permite ahorrar 4.140 - 540 = 3.600€ anuales.
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Pensiones en el nuevo IRPF: Planes de pensiones y PPAs

Régimen fiscal de las aportaciones

Reduccion de Bl: aportaciones realizadas a PP y primas a PPA

Las contribuciones empresariales a planes de pensiones son
retribucion del trabajo en especie no sujeta a ingreso a cuenta.

Limites vigentes:

« Hasta 49 afnos: menor 10.000€ o 30% s/rdtos. trab. y activ. eco.
* Desdeb0 afios: menor 12.500€ o 50% s/rdtos. trab. y activ. eco.

Limites conjuntos en aportaciones a sistemas de prevision
social que reducen Bl: planes de pensiones, mutualidades de
prevision social, PPAs, planes de prevision social empresarial y
seguros de dependencia.

Mantiene aportaciones a favor de conyuge y discapacitados.

Imp.Soc.: contribuciones empresariales se reducen desde
2007 hasta su desaparicion en 2011, a razén de un 20% anual.
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Pensiones en el nuevo IRPF: Planes de pensiones y PPAs

Régimen fiscal de las prestaciones
— Se mantiene su calificacion de rendimiento del trabajo.
— Desaparece la reducciéon del 40% para prestaciones en capital.

— Esto supone que la totalidad de la prestacion tributa segun tarifa
(afectando al marginal del participe): por esta via se incentiva su

cobro en forma de renta temporal o vitalicia.

— Temporal.- Hasta fin plazo o fin DC. Puede ser asegurada y/o reversible.
— Vitalicia.- Hasta fallecimiento. Garantizada: herederos hasta fin garantia.

— No obstante, el régimen transitorio permite la aplicacion del 40%
de reduccion para la parte de prestacion (capital) que derive de
aportaciones anteriores a 31-dicbre.-2006. u.c. ant. y post. 2007.

» Movilizacion entre sistemas de prevision social: es un hecho
desde 1-ene-2008. La diferencia entre participes (PP) y
asegurados (PPA) ha desaparecido.
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Pensiones en el nuevo IRPF: Planes de pensiones y PPAs

* Modificaciones normativa de Planes y Fondos de Pensiones:

— Limites financieros se reducen a partir de 56 anos. No se admitiran
aportaciones superiores.

>P—-—0Z>»-HX007TE —

— Se podra aportar tras la jubilacion con iguales derechos hasta que se
solicite el cobro de la prestacion aunque se solicite una renta vitalicia
diferida: p.ej. dentro de 10 afos.
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— Inclusion de Dependencia Severa y Gran Dependencia como
contingencia generadora de compromisos por pensiones.

— Inclusién de los planes de prevision social empresariales como
instrumento apto para exteriorizacion.

— Libre fijacion de fechas y modalidad de cobro por el
participe/beneficiario en términos reglamentarios.

DE

— Desaparece la sanciéon por incumplimiento del plazo de comunicacion
del acaecimiento de la contingencia.
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2. Gestion

Las inversiones de los
fondos de pensiones

... Y ... la crisis actual
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual
- Sistemas de pensiones: INVERCO a 30-jun-2008

SISTEMA INDIVIDUAL: Su patrimonio alcanza 51.038 millones de euros, lo que supone
un aumento del 4,0% en 2009 y del 2,3% en los ultimos doce meses. El numero de
cuentas de participes ascendid hasta 8.576.778, con un incremento interanual del
0,6%.

SISTEMA DE EMPLEQ: alcanzd un volumen de activos de 30.125 millones de euros,
con un incremento del 6,1% en 2009 y del 2,9% en los ultimos doce meses. El numero de
cuentas de participes totalizé 1.899.262, con un crecimiento interanual del 3,7%.

SISTEMA ASOCIADOQ: el volumen de activos se situd en 997 millones de euros. El
numero de cuentas de participes se situc a 83.186.

spor qué es tan pequeno?

CONCLUSIONES:
* Las cuentas de participes crecen al 0.6%, llega a 8 millones.

* Incorporacion de los jovenes a los sistemas de capitalizacion
reflejando la necesidad de complementar las pensiones.

* El volumen sube por efecto nuevas aportaciones y por rentabilidad
de las inversiones. Se acerca la campafna de pensiones, ?7?.
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual
- Ahorro financiero de las familias.

AHORRO FINANCIEROD DE LAS FAMILIAS ESPAROLAS
Saldo (millones de ewnos)
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Activos Financieros 1955 || 2000 2.002 2004 2.006 2009 1t 2008 2t
|. DEPOSITOS ¥ EFECTIVO 321000 416976 473330 541247 671198 805003 823 046
Efectivo 44105| 52000 48873 70031 86.438 20.130 81.757
Depdsitos transferibles 35161 58652 70281 84002 238746 70677 207.232
Otros depdsitos 241734 305415 354178 386314 205068 444 106 434 057
L. INSTITUC. INV. COLECTIVA ) 64769|| 143777 133928 179196  M4117 145.5T1 145.074
Fondos de Inversion a4760 143777 133028 172845 205655 138 BE3 138123
DE Sociedades de Inversion - - - 6,551 8.4a7 6688 6.851
lll. FONDOS DE PENSIONES MA57|| 51251 61947 77543 108767 102.519 104,389
Extemaos 12822 384821 40287 63143 81.200 76.244 TB.525
Intemaos 8635 12830 12630 144D0 27567 26,275 26,464
IV. INVERSION DIRECTA 159.420| 303285 260355 423412 627.047 368110 405,190
Renta Fija 25909 26417 25601 40840 45095 41.668 49,300
Corto plazo 7554 2600 2.108 211 2,800 4719 3015
Largo plazo / Préstamos 13355 23718 23403  3BBI8 42405 35040 45385
Oftras participaciones 1031 26391 40843  SBTTT TANS 81.881 81.973
Renta Varable 123195) 250477 193911 323685 503947 244 561 273917
Cotizada 0602 116341 81000 105382 158213 75,370 82723
Mo cotizada 253l 134136 111912 218306  347.7TM 168,182 181.104
V. SEGUROS 32961 84122 105895 122151 142.280 147776 149598
Reservas mat_ vida (ind/colect) 25888 71310 20848 102088 116.438 117.285 110.430
DE Oftras resenvas 8075 12812 16040 20053 25844 30401 30.150
VII. CREDITOS 23159 22817 24352 28603 29454 19.727 19.166
VIIl. OTROS 9381 15072 16629 20200 32613 35332 34 846
| TOTAL [| 641 182[ 1046944 1083513 1.400.360 1.825486 1.624.038] 1.681.708|
Crecimiento amal ~ 10,3% 27% 24% 12.7% 13.8% 44% 6%

ActvesPIB 143,5% 171.5%  1851% 167 2% 178,3%

Pasivos financieros 188262 340346 430830 31124 831870
Pasivos financPIB 42,1% o8, T% a1.4% T9.5% a5.4%
Actives fnanciens netosPIBE 101,4% 115.7% B3,7% B G ,3%

1.2 158,7%

24T 289 245 863
80.0% 88.8%
4.2% 53,0%
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual

- Ahorro financiero de las familias

Evolucion de los Activos y Pasivos Financieros
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual
- Situacion de mercado: noviembre-2007

« 2007 ofrecera un panorama de crecimiento sincronizado, pero
con un final lleno de revisiones a la baja.

« Buen ano para las empresas, que alcanzan nuevos maximos en
los beneficios empresariales. ;Qué pasara en 20087
« Comportamiento de los activos financieros en buena linea:
— Bonos privados en “credit crunch”. Deuda en “fly to quality”.
— Bolsas muy altas (Euro y USA). Afio de Emergentes. Japon mal.
— Tipos de interés a corto al alza. EI BCE al 4%, Fed al 4.50%.
— Tipos de interés a largo (10anos) mantenidos. EUR=USD=4%.

>P—-—0Z>»-HX007TE —

=)
m

Riesgos
« En ausencia de geopolitipos y atentados, lo peor puede venir por

un petréleo caro que suba inflacion y tipos con parada de
confianza, consumo, inversion y empleo.

« Para Europa: un € caro.
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual
- Situacion de mercado: noviembre-2008

« 2008 sera el ano en que todo cae, ... menos el desempleo.

« Las empresas tienen una prioridad: financiarse para sobrevivir.

« Comportamiento de los activos financieros:

Bonos privados en “credit crunch”. Deuda en “fly to quality”.

— Bolsas con caidas record en todo el mundo: 19nov. alrededor -40%.
— Tipos de interés a corto a la baja. EI BCE al 3.25%, Fed al 1%.

— Tipos a 10 afnos a la baja en 4.25%. Subira por déficit publico.
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Riesgos
« Confianza.- Los bancos no prestan por temor a no cobrar.

Consumo e inversion.- Sin acceso al credito se retraen y
alimentan las consecuencias de la crisis.

« Deflacion.
« Se elimina el coste de materias primas y un € caro.
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual
- Situacion de mercado: noviembre-2009

« 2009 ;ano de recuperacion? ... financiera, economica, credito.

 Empresas a la busqueda de recursos. El desempleo al alza y el
consumo a la baja. Ajustados los costes, facturar mas es la clave.

« Comportamiento de los activos financieros:
— Bonos privados recuperan fuerte, Deuda c.p. sube, |.p. baja.
— Bolsas con subidas consistentes: 26 nov. alrededor +20%.
— Tipos interés a corto estables: BCE = 3.25%, Fed = 1%. ¢ Alzas?
— Tipos 10 anos siguen a la baja = 3.44%. ¢ Subira por déficit publico?.

Riesgos
« Confianza.- Los bancos no prestan por temor a no cobrar.

« Consumo e inversion.- Dificultad de acceso al credito y
desempleo al alza afectan a consumo e inversion empresarial.

« Recuperacion alza materias primas. Euro caro afecta export.
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual

- Situacion de mercado
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COMPARAR RENDIMIENTOS Pg 1/ 8
Rango - MYENIDE Periodo [ Mensual 94 Mes Periodo
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual

- Situacion de mercado

>P—0Z>-HX00TE —

¢{HELP> para explicaciodn Index COMP
1 <GO> para opciones, Pulse <Page> para cuadro.
COMPARAR RENDIMIENTOS Pg 1/ 8
Rango - MYERIRE Periodo [ Mensual 94 Mes Periodo
Valores Divisa Apreciacion Rend total Diferencia Anual
iIlIBEX Index EUR 35.93 % 76.76 % 82.46 % 7.54 %
PBSXSE Index  WFUREEESVECYRC -5.70 % -.75 %
DE 3 DOCCI— ) -9.75%  5.03%  10.73% .63 %
(# = 51n divldendos © cCuUpones)
150
IBE- 35 IHDER
[T EURD ST S0 P+
S5&P 500 IHDER |
------ e T L 10
------ e I S o e B S R L

DE

P | M| M | I 1 P P | M| M | I 1l . . 1 P I T | P T R S 1l . . 1 L =50

MAYOZ  HOUDZ  MAYOS HOUO3  MAYO04  HOUO4  MAYO0S  HOUOS  MAYOS  HOUD&  MAYODS  HOUDS  MAYODS  HOUoS  MAY0s:  Houo:

Australiog 61 2 9FFF7 8600 Brozil 5511 3048 4500 Europe 44 20 7330 7500 Germony 42 6% 9204 1210 Hong Kong 852 25977 &000
Joapoan 31 3 3201 8200 Singopotre &3 6212 1000 U.5. 1 212 318 z2ooo Copyright 2003 Bloombergy Finonce L.FP.
SH 284737 G907-396-0 26-MHow-2002 05:27:52

Ponente: Francisco J. Tomas - aseval_,'sg e

- economistas
26 de noviembre de 2009 ki

Calngii du ¥al

OmMZ0—mMWZMT



>P—-—0Z>»-HX007TE —

=)
m

DE

OmMmZ0—mMWZmMTo

2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual

- Situacion de mercado

cL1 1 T — 89 S FFOSSTF .08 S Comditweas = C»
DE L AN S:-40 Vol 18,972 0p F77.80 Hi 7rF.99 Lo 7o .85 Prew 7F7F.oa
CL1 COME COMDTY . Esconder GRPO - Graficoa de barras FPa 1795

Farnao o5 =007 —[117Z670% Superior [Gratico de bar Bl Hediaskl | I I Crivcisa o= =
Feriodo [Dhiario [ ] Infericor [Finaoano M rediara I i< 1 Evento=s |

i TF.OF
PG x en OFM108 147 27 I
Madia 81 05
M en 120 908
Az
"""""""""""""""""""""" o R A ;--------—11:“:

o o)
L oo
........................... | o
T . _s-l!- ° Bes - T mtar - Tdunm - _S-—- ” TDe= ° T mmar - T auae B -;-P-
oo Zoos e
Au=tralia 61 = DFFs _ Ss0n Br—cizl. 1 S=11 =Z0gs 4S00 Euarops 44 =0 FZZo FSoo l;e-r—mang 4D =S SZOo 1=210 Homnga Eonma SS=2 =257F7 o000
Tapon Sl = =m0l SSionD Sinocpore S5 s=1Z 1000 1T E1z2 Els =ooo SokEgright Soos Bloombeera Financs =
= =232 SC=E0OFF—=2—0 ZEae—How—=200=2 O : 50 : =3
oo W | A > _ O™ as of close 11,25 Index «=FP0{C»
S0 THIDE> | O GFRO — Gratico de barras Fa 17945
Fanoao I CIS,J'BI“IJ'I“I? -T17Z570% sSuperior [Gratico de bar B Hediasi | I I Civwvisa [0S
Pericdo [Diario [ ] Infericor [FMinguno M rediar I 15 [ 1 Cventos |
N - . N N B [ 222
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr 2o
B oo ol
——
[~ W
[ W=
[ W
[ WO
i 190,20 I
Max en O351408 209 27
rMadia 151 .30
Mim en 10244808 63.52
: -
rv— - S " "D " T " .J--; " Ty y e - . y T - " T
zoow oow
Au=stralica =1 = 2FFF7 2200 Bra=zil SS11 =049= 4500 Eur—ope- 44 20 FEE0 FSOoO0 Coermadnigd 49 =2 2204 1=210 Homnmg KEomng 852 = SDDD
Japorn 21 = =201 S900 Singoapore G5 sZ12 1000 = =212 =1= =ooo SpU—ight 2002 Bloomberg FiCcioce

=H 884787 CR0F—28&s—2 ZE—How—Z003 O 50 48

Ponente: Francisco J. Tomas - aSEVﬂL !
- EEGF‘ID I’T"I'IS'EEIE
26 de noviembre de 2009 Colagiu o



>P—-—0Z>»-HX007TE —

=)
m

DE

OmMmZ0—mMWZmMTo

2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual
- Situacion de mercado
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2. Las inversiones de los fondos de pensiones: Entorno actual

- Situacion de mercado
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Plazo inv. Euro Gobier:no
Swap Espana
3meses | 0,72% | 0,43%
6 meses | 0,99% | 0,53%
1 afno 1,24% | 0,88%
2 anos 1,74% | 1,60%
3 anos 2,14% | 2,16%
4 anos 2,45% | 2,40%
5 anos 2,70% | 2,67%
6 anos 2,91% | 2,99%
7 anos 3,08% | 3,25%
8 anos 3,22% | 3,31%
9 anos 3,34% | 3,54%
10 anos | 3,44% | 3,77%
15afnos | 3,83% | 4,21%
20anos | 3,94% | 4,46%
30 anos | 3,84% | 4,60%

Fuente: Bloomberg. 26-nov-2009
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3. Los planes asociados.
Oferta del Colegio
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3. Los planes asociados. Oferta del Colegio
- Planes de pensiones asociados: Caracteristicas

= Promovidos por asociaciones legales con otro y distinto fin
principal.

= Los participes son miembros o asociados del promotor.

= Podran ser de aportacion definida, prestacion definida o mixtos.

= Principio de no discriminacion para los asociados.

= No existe aportacion de la entidad promotora.

= Un promotor puede constituir varios planes de distinta
modalidad.

= Los derechos consolidados se pueden movilizar por decision
unilateral del participe o por pérdida de la condicion de asociado.

La movilizacion por decision unilateral podra ser parcial o total.

= Los derechos econdmicos de los beneficiarios también se
podran movilizar si las condiciones de garantia y aseguramiento
de la prestacion lo permiten.
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3. Los planes asociados. Oferta del Colegio
- Planes de pensiones asociados: Comision de control del plan

= Organo supervisor del plan de pensiones.

= Formada por representantes del promotor, participes y
beneficiarios.

= La mayoria de sus miembros seran participes asociados al
promotor con independencia de la representacion que ostenten.

= En las especificaciones del plan se prevera la designacion o
eleccion de sus miembros. Parte de ellos pueden ser
designados por los 6érganos de gobierno.

= Las funciones de la comision de control seran las mismas que
las establecidas para el promotor de los planes del sistema
individual.

= No podran ser miembros las personas fisicas que tengan mas
del 5% del capital desembolsado de una gestora de pensiones.
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3. Los planes asociados. Oferta del Colegio
- Planes de pensiones asociados: Funciones Comisién de Control

= Supervisar el cumplimiento de las clausulas del plan en todo lo
que se refiere a los derechos de sus participes y beneficiarios.

= Seleccionar al actuario que deba certificar la situacion y
dinamica del plan y su revision.

= Designar a sus representantes en la comision de control del
fondo.

= Representar judicialmente los intereses colectivos del plan.

= Seleccionar y contratar los aseguramientos del plan de
pensiones.

= Proponer las modificaciones que estime pertinentes sobre
aportaciones, prestaciones y otras variables, para lo cual
encarga revisiones actuariales con cuyo resultado adopta las
mencionadas decisiones.

Ponente: Francisco J. Tomas - aS 61","1;-:“_,'Sﬁ .
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3. Los planes asociados. Oferta del Colegio
- Planes de pensiones asociados: Comisién de Control del Fondo

= Los representantes seran designados por las respectivas
comisiones de control de los planes. El mandato sera temporal y
gratuito. La duracion no superior a 4 anos y cabe la reeleccion.

= Se reunira al menos una vez en cada ejercicio. Levanta acta.

= Entre los miembros se elegira presidente y secretario.

= Siintegra varios planes, se ponderara el voto por cuenta de
posicion.

= Se podran exigir mayorias cualificadas para adoptar acuerdos
clave.

= Se podran constituir subcomisiones por areas.

= Los gastos de funcionamiento se soportaran por el fondo o
promotor.

Ponente: Francisco J. Tomas - aS e-",":-:l]_,'Sﬁ .
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3. Los planes asociados. Oferta del Colegio
- Planes de pensiones asociados: Informacion a participes

Previo a la adhesion:

» Principales caracteristicas del plan, datos del defensor del participe y
regimen de comisiones aplicables.

m Certificado de pertenencia al plan y de la aportacion inicial.
» Ejemplar de las especificaciones del plan.
m Declaracion de la politica de inversiones del fondo de pensiones.

>P—-—0Z>»-HX007TE —
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Con periodicidad anual:
m Certificacion anual de aportaciones y valor de derechos consolidados.

Informacion trimestral:
= Informacion sobre la evolucion y situacion de derechos econdémicos.

s Modificaciones normativas, cambios de las especificaciones del plan,
normas de funcionamiento del fondo o de su politica de inversiones y
de las comisiones de gestion y depdsito.

m Estado resumen de activos del fondo, costes y rentabilidad obtenida.
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4. COEV

Las ventajas de invertir en los
planes del Colegio
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Comisiones
Régimen de comisiones

Menor comision smp mayor rentabilidad
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A largo plazo mantenerse en un plan de bajo comisionamiento es
de vital importancia. Ante igualdad en la calidad de gestion
obtendremos una rentabilidad superior para el plan con menores
comisiones.
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Ejemplo:

Si contratamos un plan a los 35 afos y lo mantenemos hasta la jubilacién, con
3.000€ anuales se aportan 90.000€:

- Cap.Final con rentab. media del 6% = 251.405€, un 279%

DE

un plan con un nivel de comisiones un 1% mas bajas:
- Cap.Final con rentab. media del 7% = 303.219€, un 337%, (+51.814€)
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: La oferta del COEV

Ventajas de ser participe asociado a los planes del COEV

>P—-—0Z>»-HX007TE —

* Menores comisiones que los individuales.
* Rentabilidad adicional a través de COEVIP.

« Utilizacion de la red comercial del depositario:
* BANCAJA: mas de 1.000 oficinas, implantacion nacional.
* Proximidad.
» Consultas, aportaciones, traspasos por Internet.

=)
m

* Informacion al dia a través de la web del COEV.

DE

» Comision de control integrada por companeros preparados e
implicados en la buena marcha de los planes asociados.

Ponente: Francisco J. Tomas - "‘:—iSe-","r;-;l]_,'Sg .
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: La oferta del COEV

Dos planes a explotar:
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Cada uno cubre un nicho de demanda diferenciada, son
complementarios e interesante mantener abiertos ambos.
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COEV 1:
— Escaso nivel de riesgo. Volatilidad alrededor del 4%.
— Se adapta bien a perfiles inversores moderados.
— Rentabilidad objetivo a sobre IPC a medio plazo.

COEV 2:
— Nivel de riesgo medio-alto. Volatilidad alrededor del 9%.
— ldeal para perfiles inversores arriesgados.
— Rentabilidades interesantes a medio-largo plazo.

DE
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: Las carteras

ASEVAL SISTEMAASOCIADO 1, F.P.

TESORERIA  OTRAS CTAS.
16% 1%
OTRAS

INVERS.~
10%

RENTA
VARIABLE
12%

ENTA FIJA
61%

PENSIOVAL II, F.P.

OTRAS CTAS.

TESORERIA 2%
13% RENTA FIJA

22%

OTRAS
INVERS.
15%
RENTA
VARIABLE
48%
Ponente: Francisco J. Tomas - aSEVHL'@ .
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: Las carteras

Cartera conjunta de los fondos de pensiones en Espanfa, todos
los sistemas. Evolucion reciente:
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DE Dic Elgrﬁ?bre Dmgleuglgb re ngazgn Junio 2009 Se p;{:aﬂn;bre
CARTERA INTERIOR 51% 51% 55% 56% 57%
Renta fija pablica 11% 13% 18% 18% 19%
Renta fija privada 25% 27% 29% 29% 28%
Renta vanable 14% 10% 7% 8% 9%
Otras inversiones 1% 1% 1% 1% 1%
CARTERA EXTERIOR 21% 26% 23% 23% 22%
Renta fija 11% 19% 16% 15% 14%
DE Renta varnable 10% 7% 7% 8% 8%
- TESORERIA 19% 15% 14% 12% 11%
E OTROS ACTIVOS 9% 8% 9% 9% 10%
g INVERCO a 31/10/09
|
(o)
N Ponente: Francisco J. Tomas - aS e-","r;-:l]_,'Sﬁ
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: Sistemas
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RENTABILIDADES ANUALES MEDIAS PONDERADAS (%)
19 ANOS | 15 ANOS | 10 ANOS | 5 ANOS | 3ANOS [ 1 ANO

SISTEMA INDIVIDUAL 5,47 4,10 1,50 2,15 0,28 3,66

- Renta Fija Corto Plazo 5,11 3,67 1,89 1,56 1,98 2,15

DE - Renta Fija Largo Plazo 5,35 4,07 217 1,62 2,18 5,36
- Renta Fija Mixta 5,45 4,09 1,39 1,69 -0.29 2,73

- Renta Variable Mixta 6,37 4,72 0.77 2,41 -3.28 0,60

- Renta Variable 2,45 8.88 0,02 3,31 -5,97 1,38

- Garantizados -- - 5,05 2,96 1,46 5,67
SISTEMA DE EMPLEO 7.27 5,19 2.54 2,67 0,23 3,51
SISTEMA ASOCIADO 6,44 5,04 2,51 3,50 0,12 3,37

DE TOTAL PLANES 5,46 4,53 1,78 2,30 0,17 3,33

INVERCO a 30/09/09

Colegio de Economistas Valencia 1: interanual 1.61%

Colegio de Ecomomistas Valencia 2: interanual -3.00%

o economistas
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: Sistema Individual

RENTABILIDADES MEDIAS ANUALES PONDERADAS (%)

>P—-—0Z>»-HX007TE —

SISTEMA INDIVIDUAL | 19 ANOS | 15 ANOS | 10 ANOS | 5 ANOS | 3 ANOS | 1ANO

DE Renta Fija Corto Plazo 448 2,99 1,93 1,57 1,99 2.23
Renta Fija Largo Plazo 0,34 410 2,34 1,63 2,18 2,15
Renta Fija Mixta 5,34 4,02 1,33 1,41 0,77 488
Renta Variable Mixta 6,18 4 52 0,52 1,10 -4 65 7.29]
Renta Variable 216 8,69 0,55 2,21 8,07 14,08
Garantizados — — 4 97 2,76 1,24 6,68
TOTAL PLANES 533| 408 134 180 -034]

INVERCO a 31/10/09

DE

Colegio de Economistas Valencia 1: interanual 4.52%

Colegio de Ecomomistas Valencia 2: interanual 5.72%

o economistas
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: Diferencial acumulado

Categoria/Plan // Aio | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 @ 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 31/10/2009 | Dif. Ac. 8,8 afios

Renta Fija Mixta -242% | -512% | 3,79% | 3,28% | 5,33% | 3,72% | 1,32% | -8,77% | 4,88%
COEV 1| -0,43% | -2,38% | 6,35% | 4,50% | 6,65% | 8,87% | 3,67% | -9,70% | 4,52% 16,04%

>P—-—0Z>»-HX007TE —
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10,00%

5,00% -
0,00%

-5,00%

-10,00% -

DE

-15,00%

O Renta Fija Mixta m COEV 1

DATOS PERIODO: Rentab.mdo: 6.01%; COEV 1: 22.05%; Multiplo: 3.67x.

OmMmZO0—mwZm™
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: Diferencial acumulado

Categoria/Plan // Aiio

2001

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007

2008

31/10/2009

Dif. Ac. 8,8 anos

Renta Variable Mixta

-1,77%

-17,20%| 8,65% | 5,54% | 12,16% | 10,29% | 2,96%

-23,80%

7,29%

COEV 2

-6,82%

-15,13%| 13,25% | 8,07% | 15,49% | 16,67% | 5,28%

-24,78%

5,72%

19,63%

20,00%

-30,00%

10,00% -
0,00% -
-10,00% %

-20,00% -

@ Renta Variable Mixta m COEV 2

DATOS PERIODO: Rentab.mdo: -1.88%; COEV 2: 17.75%; Multiplo: 9.44x.
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- Rentabilidad COEV vs. Mercado: EXPANSION a fecha YTD
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Evolucién YTD Expansion 18-novbre-09 vs. COEV 1y COEV 2
DE 20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% 1 |
COEV 1 COEV 2 RF C/P RF EURO MIXTOS RF MIXTOS RV RV EURO
EURO EURO EURO
»]3 |
P Expansién: 18-nov-09
E
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)
|
N E
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones

- Rentab. COEV vs. Mercado: Recurrencia en performance

A las ventajosas condiciones economicas de los planes COEV:
* COEV 1.- Gestién: 0.80%; Depositaria: 0.05%; TOTAL = 0.85%
* COEV 2.- Gestion: 0.40%; Depositaria: 0.30%; TOTAL = 0.70%

Si a este efecto sumamos una gestidon sdlida, consistente y que
aporta Alpha sobre el benchmark, el resultado es visible en los
ultimos 7 afos y 10 meses:

COEV 1 16040/0 s/mercado
COEV 2 19630/0 s/mercado
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iPor invertir a través del COEV tenemos entre un 15% y un
20% mas de capital! ¢Por qué seguimos sin aprovecharlo?
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- COEVIP

Si anadimos el “efecto VIP” que llevan implicitos los planes del COEV:
COEVIP.

Este Plan de Fidelizacién ingresa, de forma gratuita, un porcentaje
sobre las aportaciones anuales a un plan paralelo de ahorro
sistematico rescatable a la jubilacidon o contingencia sobrevenida que
sigue la siguiente escala:
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APORTACION ANUAL DEL PARTICIPE APORTACION ANUAL
AL PLAN DE PENSIONES (€) AL PLAN DE AHORRO COEVIP*
Desde 0 hasta 3.005,06 0,10%
Desde 3.005,07 hasta 4.507,59 0,15%
Desde 4.507,60 hasta 6.010,12 0,20%
Desde 6.010,13 en adelante 0,25%

DE

* Porcentajes sobre aportaciones acumuladas

Llegada la jubilacion, a la cantidad acumulada en los Planes de
Pensiones del Colegio de Economistas de Valencia, se sumara la
cantidad acumulada en COEVIP.
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4. Las ventajas de los planes del Colegio: Condiciones
- CONCLUSION

A la vista de todo lo anterior:
COEV, BANCAJA y ASEVAL

os animan a aportar a los planes COEV 1y COEV 2
y ... disfrutar de todas sus ventajas.
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PLANES DE PENSIONES COEV
“Vuestra jubilacion os lo agradecera”
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