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QUIENES SOMOS PROGRAMAS ESTUDIANTES NETWORKING ACTUALIDAD

Admisiones y matricula

Amplia conocimientos, entrena tus habilidades de gestion y consolida una estrecha red de contactos que te garantice el
éxito en tus proyectos futuros.

Direccion General Mg’l_ster ;en Direccion de Personas y Gestion del Talento. MDP (XI
icion

Especializacion

Admisiones y matricula
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Realicé el Master de RRHH en Estema, donde tuve la impagable oportunidad de conocer y hacer amistad con
grandes profesionales, impartiendo las clases y sentados junto a mi, cada Viernes y Sabado. Todavia hoy recurro
a apuntes, ideas y notas recogidas en aquellos dias, que me orientan en esta dificil tarea de Direccion de RRHH.
No hay duda de que cada dia hay que seguir aprendiendo, buscando la manera de ser mejor profesional y el
Master de RRHH en Estema fue la mejor rampa de lanzamiento que podia tener en los inicios de este viaje

Pablo Tapia Carnicer
Director de Recursos Humanos - Benteler J.I.T. Valencia S.A.

La gestion de personas ha cambiado totalmente en los Ultimos afios. Los departamentos de Recursos Humanos se
han convertido en facilitadores de la excelencia organizativa a través de su participacion en la estrategia, trabajando
con objetivos compartidos con las otras areas de decision.

El objetivo fundamental del programa consiste en dotar a los asistentes de los conocimientos y las nuevas
herramientas para dirigir y realizar una gestion integral de Recursos Humanos que apoye a la estrategia
general de la empresa.

El programa se distribuye en médulos donde se aprenden, analizan y practican los conocimientos y las best
practices de empresas referentes. Incluye los modelos actuales de Gestion por Competencias, Gestion del
Conocimiento y Gestion del Capital Intelectual y Emocional que cualquier profesional utiliza con su equipo.

Los temas esenciales de retribucion flexible, planes de sucesion, branding-employer, acreditaciones y certificaciones,
seleccion, training, evaluacion de competencias y otros muchos son en la actualidad transversales para cualquier
profesional que lidere un equipo.

Las empresas que crecen con criterios de eficiencia y sostenibilidad convierten a sus departamentos de recursos
humanos en facilitadores de herramientas y del cambio de cultura, mientras que los protagonistas son las otras areas
de gestion. Por eso es importante que las direcciones internacionales, global managers y sus equipos dominen los
conocimientos, herramientas, procesos e incluso conozcan los conflictos y los riesgos para disponer de equipos de
alto rendimiento preparados para ocupar la sucesion.

Ademas se ha incorporado un Programa de Habilidades Directivas (PHD) para consolidar en los estudiantes
nuevas competencias que fortalezcan la gestion de equipo, asi como un conjunto de proyectos reales donde

practicar la totalidad de herramientas que se incluyen en todas las areas de la gestion de RR.HH. y equipos de alto
rendimiento.

El programa incluye el curso introductorio de coaching impartido por Lider-haz-go y la posibilidad de acceder en
condiciones especiales al curso de certificacion.
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DIRECTORA DEL PROGRAMA
D.? Rosa Maria Sanchidrian
Directora de ESTEMA Escuela de Negocios

PONENTES DESTACADOS
D? Diana Clarke
PDH IESE, Master en London University. Senior Manager STUDIO S.L.

D. Raul de Castro
PDH IESE. Socio Director de DPERSONAS

Dr. D. Enrique Cervantes
Doctor en Psicologia. Director General de CPC

D. Fernando Gémez Ribelles
Master en Gestion Comercial y Marketing, ESIC. Consultor de direccion, coach y Formador de directivos en habilidades
directivas, ventas, marketing y planificacion estratégica

D. Tomas Guillén Corbe
Master en Direccion de RR.HH. Director General del Grupo IFEDES. Socio-Director de Strategy Business Capital

D. Joaquin Mari Casan
Master en Direccion de RR.HH. Coach Certification Program por el Coaching Training Institute. Socio Director de RH
Asesores Valencia

D. Julio Moreno Garceran
MBA Executive por el Instituto de Empresa. Client Partner de Korn Ferry Internacional

D.? Constanza Palomino Pérez
Directora de RR.HH. del Hotel Westin Valencia, STARWOOD HOTEL&RESORTS

D. Juan Planes Mestre
Director de Expansion Marketing y Desarrollo de Pollos Planes. Director del Centro Internacional de Liderazgo y Alto
Rendimiento. Director General de Restaurantes El Donjuan

D.? Ofelia Santiago Lépez
Master en Direccion de RR.HH. y Organizacion, ESIC. Coach Life y Coach Executive acreditada por AECOP y el EMCC.
Directora General de Santiago Consultores Capital Humano

D. Luis Valdivieso Llosa
Director-Gerente de Formacion y Control, S.A. Consultor Nacional de RR.HH. en E.C.A. y en empresas del sector del
cobre

D. Jeroen Van Zoggel
Consultor y Formador en Recursos Humanos
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