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Nuevos Modelos de
Gestion de Personas

Valencia. Martes, 6 de marzo de 2012

Palacio de Congresos de Valencia
Avda. Cortes Valencianas, 60. 46015 Valencia

Apertura

8.30-8.50 Recepcion de Asistentes y entrega de documentacion

8.50 Bienvenida
D. Miguel Angel Robles. Presidente Comité Organizador. Manager Férum. Director General.
Interban Network

8.50-9.00 Representantes Patrocinadores Globales
Dia. Maria Jesus Cuesta. Jefa de Producto de Microsoft Dynamics ERP. Microsoft
D. Ernesto Schmitz. Responsable de Innovacién. SAP Espana

9.00-9.20 Conferencia Inaugural. El apasionante reto de gestionar innovando
D. Juan Manuel Baixauli. Presidente. Grupo Gheisa. Presidente. Club de Innovacién de la
Comunidad Valenciana

Moderador del Congreso: D. Eugenio de Andrés. Socio Director. Tatum. Miembro. TopTen Human
Resources Spain

Dominio del negocio Tecnificacion de las funciones

“Los aliados del siglo XXI”

9.30-10.00 Como convertir la funcion

de RRHH en una baza estratégica 10.30-10.50 Tecnologia y
D. Eugenio de Andrés. Socio Director. Productividad: los aliados del siglo
Tatum. Miembro. TopTen Human XXI

Resources Spain D. Jorge Cagigas. Socio-Director.

Epicteles. Miembro. TopTen Human

. . . Resources Spain
10.00-10.30 El Directivo 2.0: Nuevos D. José Manvuel Villasenor. Director

directivos para nuevos tiempos General. Cezanne Software Ibérica

D. Javier Eslava. Socio Director. Capital
Intelectual. Consejero en Diversas
Organizaciones. Miembro. TopTen 10.50-11.05 {Como seran las
Management empresas del futuro?
Palancas del cambio, optimizacion e
innovacion de procesos

D. Alberto Munoz. Experto en Soluciones
de RRHH. SAP Espana




Cuantificacién de la aportacion del

departamento a la organizacién
“Lo que no se mide no existe”

11.05-11.25 El Cuadro de Mando como
palanca de cambio, optimizaciéon e
innovacion de procesos de RRHH

D. David Puig. Director Area Inteligencia
del Negocio. Grupo Castilla

D. Pere Marti. Consultor Experto. Grupo
Castilla

11.25-11.55 Pausa café

11.55-12.15 Dosis de realidad en la
gestion de los RR.HH. en Espaha,
¢ Qué nos queda por hacer?

D. Jordi Marfany. Director Unidad Software
RRHH. Wolters Kluwer

Lograr que los profesionales

quieran dar lo mejor de si mismos
“Liderazgo en estado puro”

12.15-12.45 La conversacion como
elemento de vinculaciéon de personas

D. Ximo Salas. Socio Director. Ximo Salas
Asesores Sistemas Humanos

12.45-13.15 El liderazgo
transformacional: despertando el
talento

D. Roberto Luna. Profesor Titular del
Departamento de Direccidén de Empresas.
Facultad de Economia. Universidad de
Valencia. Presidente. Aecop Levante.
Miembro. Lid Conferenciantes
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13.15-13.45 Self Management.
Redisefos de carrera profesional en
un nuevo escenario

D. José Aguilar Lopez. Socio Director.
MindValue. Premio Thinker 2011. Miembro.
TopTen Management

13.45-15.30 Pausa

15.30-16.00 El Idioma del Liderazgo.
Relevancia y como aprenderlo

D. Javier Ferndndez Aguado. Socio
Director. MindValue. Autor de Roma.
Escuela de Directivos (LID). Miembro.
TopTen Management

16.00-16.30 Diriges si escuchas

D. Enrique Sueiro. Socio Director.
Communicagement. Doctor en
Comunicacién. Miembro. TopTen
Communication Spain

16.30-17.00 Liderazgo, compromiso y
competencia: la esencia de los
equipos altamente competitivos

D. Ignacio Bernabé. Presidente. IVAFE.
Presidente. TALENT Great Team. Miembro.
Lid Editorial

17.00-17.15 Pausa

Marketing de Personas

“Los empleados: el cliente mas
importante de la organizacion”

17.15-17.45 Tu crecimiento nuestro éxito

Dha. M? Angeles Lopez de Villalta.
Directora de Recursos Humanos. Svenson




Invitacion VIP

Acceso gratuito al Congreso Nacional de RR.HH.

Regalo CD con las Ponencias impartidas en el Congreso + Bolsa documentacion
+ Ejemplar del Catalogo de Expositores + Acceso libre a la Zona de
Exposicion y Networking + Invitacion Café...

Queremos invitarle a formar parte del mayor evento para
Directivos y Profesionales del Sector que actualmente existe en
Espana. Para ello, queremos obsequiarle con esta Invitacion Vip
que, entre otras cosas, le dara acceso libre y gratuito a este
Congreso.

Con mas de 11 ediciones a sus espaldas, este Congreso recorre

las principales ciudades espanolas, como es el caso de Valencia, Barcelona, Bilbao
y Madrid con el objetivo de acercar a los mejores expertos en el ambito de los
Recursos Humanos a aquellos profesionales del sector interesados en actualizar sus
conocimientos, descubrir las nuevas tendencias y lo mas importante, tener una
vision global y de futuro de hacia dénde nos dirigimos.

Para obtener su invitacion VIP, rellene este cupén y envielo por fax
al 91 764 46 12 o si lo prefiere, puede inscribirse comodamente a
través de nuestra pagina web: www.managerforum2012.es

Rellenar en MAYUSCULAS, recortar por la linea de puntos y enviar al fax: 91 764 46 12 - Plazas limitadas. No demore su Inscripcion

Invitacion VIP

cortesia de:

Congreso Nacional de RR.HH.
Valencia | 6 de marzo de 2012 | Palacio de Congresos de Valencia e ist
economistas

Colegle de Valancia

Nombre y apellidos:

Facturacion: <2,5M€[ ] 2,5a5M€[ | 5a25M€[ ] 25 a 50M€ [ ] 50M€> [ ]

Esta invitacion VIP le da derecho a la asistencia gratuita al Congreso Nacional de Recursos Humanos, a una consumicion gratuita en la cafeteria del
Salon, al acceso a la zona de Exposicion y Networking, asi como al CD-ROM con la documentacion del Congreso (sélo asistentes).

Dado que este evento es exclusivo para profesionales, para admitir su inscripcion es imprescindible rellene este boletin con sus datos profesionales: domicilio de la empresa, teléfono y fax de la empresa,
email de la empresa, CIF de la empresa y el cargo que desempena. Segln el articulo 2° del Real Decreto 1720/2007, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la ley orgéanica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal, esta normativa no seréa aplicable a los tratamientos que se puedan hacer de estos datos ya que se utilizaran tnicamente como datos de persona
de contacto en la empi Y, te, i ala misma. No obstante si usted voluntariamente nos facilita para su inscripcion sus datos personales, domicilio particular, teléfono particular,
e-mail particular, debe marcar esta casilla: CJ INTERBAN NETWORK, S.L., como entidad organizadora del evento, se reserva el derecho de admitir su inscripcion en tal caso. Para que esta inscripcion sea
cursada es imprescindible nos facilite su correo electrénico profesional. Conforme a lo establecido en la Ley de Servicios de Sociedad de la Informacion y del Comercio Electronico, 34/2002, de 11 de julio,
al cursar esta inscripcion usted nos da su consentimiento expreso para realizarle envios via correo electronico desde Interban Network, S.L., de otras invitaci a eventos profesi de semejantes
caracteristicas a este que se inscribe asi como informacion de indole comercial de productos, servicios o soluciones que puedan ser de su interés para el desarrollo de su actividad como empleado o
directivo de la empresa en la que desempena estas funciones.




Zona de Networking

La zona Networking es un amplio espacio, que permanecera abierto de
forma paralela al congreso, destinado al encuentro entre directivos
asistentes, ponentes, empresas patrocinadoras y expositores, permitiéndole
intercambiar opiniones e ideas con otros profesionales, asi como visitar los
diferentes stands y conocer las soluciones lideres del mercado.
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