
 

Talleres para la Gestión del Cambio  
2014 

 
Gestión Emocional: 
Pensamiento Positivo 
y Autoestima 
 
9 mayo 
11 – 13.30 horas  
 
 

 
Fernando Pena Vivero 
Psicólogo – formador. 
Director del Instituto Europeo de 
Formación de Formadores. 

 
La influencia de tu pensamiento en cómo te sientes.  
 
Patrones de pensamiento positivo y negativo más frecuentes:  
- La necesidad de aprobación. 
- La culpa. 
- Las etiquetas. 
- La preocupación. 
- El miedo al cambio. 
  
Pilares de la buena autoestima.  
 
Estrategias fáciles para mejorar tu autoestima en el día a día. 
 

 
Competencias:  
Identificación y 
Desarrollo  
 
15 mayo  
9.30 – 12.30 horas  
 

 
 
Luis Martínez Andreu 
Economista.  
Coach ejecutivo y de equipos 
certificado por ICF. 
 
 

 
 
Competencias: 
- ¿Qué son?. 
- ¿Para qué sirven?. 
- ¿Cómo se identifican?.  
- ¿Cómo se desarrollan?.  
 

 
Diferenciación de la 

Búsqueda de Empleo: 

Marketing Personal  

 
16 mayo  
11 – 13.30 horas  

 
Carlos López Moreno 
Psicólogo. Consultor Grupo 
Cegos 

 
Diferenciación e impacto. La primera impresión. 

 

Autoconocimiento y estudio de mercado: el DAFO personal.  

 

- El Marketing Mix personal: sacar provecho de décadas de desarrollo. 

- Descubrir, crear y potenciar nuestro perfil profesional.  

- ¿Cuál es mi valor añadido? 

- ¿Hacia dónde de dirijo? ¿Cuál es mi terreno de juego? 

- Introducción al merchandising personal y a la comunicación persuasiva.  

 

Creación de marca personal y pautas para la puesta en práctica de un plan 

de progreso.  

Los Talleres para la Gestión del Cambio 2014 son un 
ciclo de seis actividades gratuitas destinadas 
principalmente a colegiados en desempleo. 
 
Los talleres tienen un marcado carácter práctico y están 
destinados a ayudar al participante a definir su perfil 
profesional y a abordar la búsqueda de empleo de una 
forma eficaz.   

economistas 

á r e a  d e  o r i e n t a c i ó n  y  e m p l e o  

 
Taller 

 
Ponente 

 
Programa 

http://www.coev.com/formacion/talleres-para-la-gestion-del-cambio-gestion-emocional-pensamiento-positivo-y-autoestima.html
http://www.coev.com/formacion/talleres-para-la-gestion-del-cambio-competencias-identificacion-y-desarrollo.html
http://www.coev.com/formacion/talleres-para-la-gestion-del-cambio-diferenciacion-de-la-busqueda-de-empleo-marketing-personal.html


 

 

Posicionamiento en Redes 

Sociales 

 

22 mayo  

11 – 13.30 horas  

 

 

Jose Gámiz González  

Socio director DSIC 

Recursos Humanos.  

 

La importancia del mundo on line. 

- Datos interesantes 

- El mundo plano y otros gurús 

- Las tres preguntas clave 

 

Mi Estrategia en Redes. 

- Objetivos de posicionamiento 

- Tipos de Redes 

- Definición de mi perfil digital 

- Selección de Redes 

- Mi identidad Digital 

 

Posicionamiento Eficiente. 

- La red facilitador o ladrón 

- Como potenciar mi marca profesional 

 

Entrevista Personal 

 

23 mayo  

11 - 13.30 horas  

 

Inma López López 

Socia Directora Inma López 

Selección. 

 

Objetivo de la entrevista. 

 

Tipos de entrevista. 

 

Cómo superar con éxito una entrevista de trabajo: 

- Recopilación de información sobre empresa, sector,… 

- Revisión del cv 

- Argumentario personal 

- Respuestas eficaces 

 

 

Entrevistas grupales. 

Dinámica de grupo 

 

29 mayo  

11 – 13.30 horas  

 

 

Carmen Casas Alcázar 

Psicóloga. Técnico de Empleo en el 

Servicio Integrado de Empleo de la 

Universitat Politécnica de València.  

  

  

¿Qué son las Dinámicas de grupo?. 

 

¿Por qué aplicar las dinámicas de grupo a la selección de personal?. 

 

Las competencias: ¿Qué son?, ¿Qué valoran las empresas?. 

 

Consejos para la realización de dinámicas de grupo: antes, durante y después. 

   

á r e a  d e  o r i e n t a c i ó n  y  e m p l e o  

 

Taller 
 

Ponente 

 

Programa 

Horario 

 

Se impartirá entre los días 9 de mayo y 29 de mayo próximos, en sesiones de jueves y viernes por la mañana . 

 

Inscripciones 

 

Las solicitudes de preinscripción se realizarán preferentemente a través del correo electrónico formacion@coev.com  

 

Las plazas son limitadas y se cubrirán por orden de inscripción. Si no se pudiera asistir al taller previamente reservado, se ruega se comuni-

que lo antes posible para poder disponer de la plaza. 

 
Taquígrafo Martí 4 ● 46005 Valencia ● Tel 963 529 869 ● www.coev.com 
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http://www.coev.com/formacion/talleres-para-la-gestion-del-cambio-posicionamiento-en-redes-sociales.html
http://www.coev.com/formacion/talleres-para-la-gestion-del-cambio-entrevista-personal.html
http://www.coev.com/formacion/talleres-para-la-gestion-del-cambio-entrevistas-grupales-dinamica-de-grupo.html

