El COEV es una de las entidades que forman parte del patronato del Centro

acuerdo entre esta Gltima y la Comision de las Co-
munidades Europeas,; formando parte de su 6rgano
_recior. Legislacion, estadisticas, bibliografia, oposiciones,
empieo publico, etcétera, sobre la Unién Europea,
son los servicios a los que se puede acceder a tra-

vés de su servidor.

El pasado mes de enero el Centro de Documentacion
Europea de la Universitat de Valéncia se trasladé al cam-
-pus deis Tarongers instalandose en la biblioteca re-
‘cientemente inaugurada. El Colegio de Economistas
de Valencia avala esta iniciativa de la Facultad de
Ciencias Econdmicas que nacid en 1982 fruto del

i Desde 1982 el Centro de  inauguracion, el beneficiado rivadas de las politicas comuni-
=z I tt in & i y. . . - - )
Documentacién Europea de la  pasado mes de Hoafaciofenacs desde un prin-  tarias, y el servicio formacién

VNIVERSITATH 1D VALENCIA
enero de las

nuevas instala-

Fundacién General de la Uni-
versitat de Valéncia estd operativo

cipio del acce-
s0 a Internet

de usuarios, con actividades for-

Centre de Documentacid Europea mativas que pretenden facilitar el
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con el inico y gran objetivo de in-
formar al ciudadano acerca de
la Unién Buropea. Esta institucion
estd integrada en la red de mds de
cuairocientos centros de docu-
mentacidn europea existente en
los quince pafses miembros
(hitp:/fwww.nv.es/ede/eninter-
net). Bl objetivo es servir de
punto de referencia a la hora de
resolver las necesidades infor-
mativas de cindadanos y profe-
sionales sobre los miiltiples as-
pectos de la Unién Europea.
Lanovedad mds importante
que ofrece el Centro de Docu-
mentacién Europea desde la

ciones dentro de
la biblioteca del campus dels Ta-
rongers de la Universitat de
Valéncia es 1a ampliacién del
horario de atencidn al pidblico
(de & a 20 horas, de lunes a vier-
nes) con la consiguiente mejo-
ra cualitativa en la calidad de los
servicios a ofertar por el Cen-
1ro. -

Ademas de recibir todas las
publicaciones de las distintas ins-
litnciones comunitarias y dispo-
ner de acceso gratuito a las varia-
das bases de datos comunitarias
(hitp:/rwww.av.esfcde), el Centro
de Documentacién Europea se ha

facilitado por
la red Iris a todas las universidades
espafiolas.

Los servicios que ofrece el
Centro son principalmente el de
legislacién de la UE, con con-
sultas del Diario Oficial al dia; el
de estadisticas de la UE con con-
sultas de las bases de datos mds
importantes; el de bibliografia
de la UE, con recopilaciones
ménsuales de las novedades bi-
bliograficas adquiridas por el
Centro; el servicio programas
europeos, la base de datos mas
completa sobre las casi dos-
cientas lineas de financiacién de-

acceso a las nuevas tecnologias.

El Centro de Documentacién
Europea, a cuyo 6rgano rector
pertenece el Colegio de Econo-
mistas de Valencia, estd inte-
grado en la Facultad de Cien-
cias BEcondmicas de ta Univer-
sitat de Valéncia y es frecuente-
menie consultado por 165 eco-
nomistas especialmente en el
servicio de acceso a ofertas de
empleo priblico a nivel comuni-
tario (http/fwww.uv.es/cde/GRCH)
y en el de oposiciones en vigor pa-
ra la Unién Europea (http:
Hwww.etroinfo.cee.es/cedoc/opo-
siciones.htmi).

La incertidumbre y la confusidn se aduefiaron
durante unos dias de todos los colectivos de
profesionales de la economia en Espaiia. El
anuncio por parte del Ministerio de Educa-
cidn, cuya titular era Esperanza Aguirre, de la
posible supresion de las asignaturas de eco-
nomia, y economia y organizacion de em-

El Ministerio de Educacién
y Cultura, que todavia tenfa co-
mo titular a Esperanza Aguirre,
empezo el afio con unas propo-
siciones que hicieron temblar
las estructuras de muchas ins-
tituciones espafiolas. El pro-
yecto de reforma del bachille-
rato anunciaba la supresién de
asignaturas como economia y
economia y organizacién de

El presidente del Consejo General de Colegios de Economistas de

de estudios.

comunicacién, el Consejo Ge-
neral de Colegios de Eco-
nomistas de Espafia mands una
carta al ministerio expresando la
preocupacién, por esta supre-
si6n y se mandé a todos los
medios una nota de prensa en
la que se exponia la importan-
cia de mantener esta asignatura.
Como consecuencia de estas
actuaciones, el secretario ge-

Espafia, Fernando Gonzélez-Moya, v ia ex ministra de Educacién y
Cultura, Esperanza Aguirre, en una foto de archivo.

empresas a favor del latin y las
matemdticas, decision que cau-
56 el malestar de todos aguellos
profesionales interesados en el
mantenimiento de estas asigna-
turas dada su importancia aca-
démica.

Tras conocerse dicho anun-
cio a través de los medios de

neral del Ministerio de Cultu-
ra y Educacidn, Francisco Lo~
pez, se apresurd a desmentir
con rotundidad esta proposi-
cidn asegurando que las asig-
naturas se mantendrin dentro
del bachillerato de Humanida-
des y Ciencias Sociales con el
mismo contenido y niimero de

presas en el bachillerato causo ia alanma en-
tre todos los seciores implicados. Finalmente,
todo quedé en un desmentido por parte del mi-
nisterio, cuyo secretario general, Francisco Lé-
pez Rupérez, nego rotundamente la desapa-
ricion de dichas asignaturas en el nuevo plan

horas lectivas. El ministerio
asegurd asimismo que antes de
aprobar el proyecto de reforma
del bachilierato, se mandars un
informe al Consejo.

En la carta que el Consejo
mandé a la entonces ministra
de Educacién, Esperanza Agui-
rre, se exponia la perplejidad
por dichas informaciones apa-
recidas en la prensa, va que
contradecian el apoyo que pocos
dias antes se prestaba en ef ac-
to de presentacidén de la Orga-
nizacion de Economistas de la
Fducacién. En aquel acto, se
valoré positivamente fa pre-
sencia de la economia en el ba-
chillerato.
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COMISION DE MARKETING

horas.

ra Antonio Ledn.

23" ‘de’ febrero martes, a: Ias 19

La nueva publicidad, gue- desarrolla-

EL EUROY LA ECONOMIA
ESPANOLA Esperanzas
' e inguietudes.
Jaime Requeijo
Edita: Ediciones Marcial Pons

COMISION DE FISCAL
12 de marzo, viernes, a las 19 horas.

R.D. 214/1948, por el que se aprue-
ba el Reglamento del Impuesto
sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

COMISION DE AUDITORIA
23 de marzo, martes a las 19 horas.

R.D. 2814/1998 sobre aspectos con-
tables de la introduccion del euro.
(BOE del 24-12-98)

Resolucion de 24 de julio de 1998
del ICAC sobre norma técnica “efec-
to 2000". (BOICAC n® 34)

Las comisiones de trabajo del COEV solo
se convocan mediante su publicacién en
este periddica.

« JOSE MANUEL BORONAT, miembro del

COEV, que ha sido reclegido presidente de
EUROLIGNA (Asociacion Europea de Escuelas
de Ingenieria y Universidades Madera-Mueble).

« Bl Club de Inversidn Econos C.B., formado exclusiva-
mente por economistas, invita a aquellos miembros del
Colegio interesados en alcanzar un mayor grado de forma-
cién bursdtil a formar parte del club. Interesados contactar
con los teléfonos siguientes: 96 382 22 47, Juan José
Bonora, y 639 68 48 41, Javier Domingao.

» Despacho profesional solicita un economista cole-
giado, especializado en ¢l drea de la auditeria o en
inversiones, para compartir despacho céntrico en
¢ La Paz, con economista (fiscal-contable) y abo-
gados (civil-penal). Interesados enviar escrito al
n® de fax: 963 924 440. Srta. Blanca.

200 paginas

El primero
de enero de
1999, la
Unitn Mone-
taria BEuropea,
de la que Es-
paba forma
. parte, inicia
su andadura
y, a partir de
© £s5¢ momento,

2.2 Quincenaifébrero™1999 = N2 156

las politicas monetarias y cam-
biarias habrdn dejado de ser na-
cionales para ser comunes. Una si-
tuacién totalmente nueva que.
suscita, necesariamente, espe-.

ranzas e inquictudes. Esperanzas
porque la Unién Monetaria Eu-
ropea integrard, definitivamente,

los mercados de los paises miem- .

bros y pefmitird, al tejido em-
presarial espafiol, obtener eco-
nomias de escala y alcance; vy es-
peranza, también, porque ¢l eu-
ro, la moneda comiin, debe con-
vertirse, con el tiempo, en divi-
sa de gran peso internacional y
generar una serie de beneficios

quictudes porque.la moneda tni-
ca no produicird beneficios de for-
ma automatica. Requerird; para

‘que las ventajas se ‘materialicen,
quelas empresas puedan adap-
‘tarse’a un’entorno mucho més

'compet:do y que sean capaces de
resolver sus problemas de com-
peilthld‘ld dentro de un 'marco

'.orgamzatlvo en el que el tlpo de
“cambio habrd dejado de ser ins-
“trumento de ajuste. Analizar tales
'esperanzaq e inguietudes es el ob-

jetivo fundamental del presente
trabajo, encuadrado, adem4s; en
un andlisis general de las razo-
nes y pr0p0<;1tos dela Umon Eu-
ropea. =~ :

para los paises que la emiten. In-

En so exposicidén de
mas de 7.000 m2, ofrece
muebles de estilo, moderno,
juvenil, provenzal y ristico,
con un descuento del 30%
para tos colegiados.

Exposicién y venta:
Clra. Valencia-Ademuz, km. 10. Telf: 96 1320200 —
Fax: 96 1323760

Web:http:/fwww.muebles-lara.es
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Dentalia, clinica
o= Dﬁhn?ﬂﬁ
™ _ " legiados un descuen-

R to del 209% en todos
10s tratamientos, Ade-

mds de:
Visita, presupuesto, consulta o revisién: GRATUITO
Estudio y diagndstico ortodoncia: . . . . . GRATUITO
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Director: Victor Gomez-Senent
Maquetacion / Produccién: PUBLITRADE
Edita: COEV
Colegio de Economistas de Vaiencia.
Colén, 48 - Tel. 98 352 98 69 - Fax 96 352 86 40
46004 VALENCIA
E-MAIL COEV@xpress.es
hitp:/Avww.coev.com
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Dep. Legal: V-3373 - 1991 Y,

:~dental ofrece a los co- -

Radlograﬁa% intrabucales: .. ....... GRATUITAS
Fluorizaciones periddicas: :o... ..o GRATUITAS
Limpieza bucal anval: .. ......... ... GRATUITA

Revision y ajuste de protesisy ... ... GRATUITA
La direceién es: Colén, 18, 2* P, en Valencia y el

teléfono 96 352 13 45
fiahza Informatica,
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iCur
ofrece cursos de in-

iormatnca por ordenador combinando el aprendizaje
interactivo con las pricticas en la-aplicacién real y Ia
asistencia o ayuda de un profesor. Edicurs ofrece a los
colegiados la matricula graunta v umn. dc,scuenlo del
10% en todos los cursos..

. Para ampliar informacién dirigirse a: Pje. Dr. Bar-
tnal Moret, 6 G. Tel. 96 362 9018, *

Centro de Ense-

. BEEP obseqizia a
los colegiados que
se den de alta en

“Movistar,.a través
de alguna de sus

tiendas, con un teléfono mowl Erlcson 768, mis cable

de mechero.

La oferta serd valida desde el 15 de febrero al 25
de marzo.

Sus direcciones son:
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Ruzafa, 23 - %6294 (C &y
Ramén Llall, 31 — S0 BIHAAGL
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Fundar las bases analiticas de una eécono-
mia antrepocéntrica. Este es el titule ge-
nérico del Il Encuentro internacional de
Econcmia que se celebrara del 10 al 14 de
agosto del presente afo en la ciudad ar-
gentina de Cdrdoba. Este encuentro en el que

El congreso mundial esta
auspiciado por diversas en-
tidades piiblicas y privadas
y cuenta con cinco impor-
tantes secciones: El papel
del municipio en un mundo
cambiante; Politica econd-
mica y social; Globaliza-
cidn, pobreza y destino de
América Latina; Las pers-
pectivas de una economia
solidaria fundada en el equi-
librio ecoldgico y Cordoba-
Santa Fe-Entre Rivs, efe del
Mercosur.

Entre otras muchas desta-
cadas personalidades del mun-
do académico a nivel mundial,
se ha asegurado la presencia

Los colegiados
obtendran

un descuento
del 10% en la
factura de

los teléfonos
moviles

Los colegiados que dispon-
gan de teléfonos moviles digita-
les podrdn obtener un 10% de
descuento en la factura que el
operador gira a final de mes, gra-
cias al acuerdo alcanzado por el
Consejo General de Economis-
tas con el centro servidor de In-
ternet. Las compafiias con las que
se ha llegado a este acuerdo son
Telefdnica Moviles (Movistar) y
Airtel,

Para obtener este interesante
descuento econdmico se pueden
utilizar dos vias: enviar un men-
saje a través del eléfono movil, o
a través de Internet a la siguiente
direccion: www.moviles.niet. Si se
emplea la primera via hay que
mandar un mensaje escrito a tra-
vés del mdvil utilizando la clave
que se detalla a continuacidn:
EC46 (espacio en blanco) niime-
ro de colegiado (espacio en blan-
co} NIF,

Si es la primera vez que se
envia un mensaje de texto, es re-
comendable consultar el manual
de usuario del teléfone o los pro-
pios servicios de informacién de
las compaffas telefénicas.

A pesar de que tanto Airtel
como Movistar no han concreta-
do con exactitnd cudndo hardn
efectivos los descuentos (entre
uno y tres meses), desde el COEV

se recomienda 4 todos Jos cole~

giados interesados, que efecttien
ta notificacion lo antes posible.

de los premios Nobel 1.M. Bu-
chanan, Amartya Sen y G. S.
Becker.

Las entidadeés que lo dese-
en pueden enviar monografi-
as del tamafio habitual, 25 pi-
ginas, incluyendo el absiract,
cuadros vy referencias, La fe-

se debatlran ios mulhples aspectos eco-
némicos que se derivan del tema, se en-
marca bajo la coordinacion a_cademnca del
profesor Luis Eugenio Di Marco, director-
fundador del Centro de Investigaciones
Econdmicas de Cordoba (Fundacién CIEC).

cha tope de recepcidn de tra-
bajos es el 30 de marzo. Los
interesados pueden recabar
informacion adicional al co-
ordinador académico, Funda-
cién CIEC escribiendo al co-
rreo  electronico:  lucho-
dim@eco.uncor.edu,

Aartinez-Pujalte Topez Porravozde fa™
i .'SJcﬁn o Hac;enda del.Grupo Popm'ar en 'el' Rie

Vista de la catedral de la ciudad argentina de Cérdoba..

Matricula
SESIO

1 SESION

3 SESIONES*

Lugar de celebracion
JORNADA INAUGURAL
Hotel Melid Rey Don Jaime. Avda. Baleares, 2. Valencia

SESIONES DE TRABAIO
Aula de Formacion del COEV. Colon, 48. Valencia

(O COLECIADOS COLEGIADOS

24.000.-ptas 12.600.-ptas

50.080.-ptas

25.000.-ptas

* Incluye la jornada naugural

de marzo

[SESION DE TRABA/O)

T de auditoria®

de marso

(SESJON DE TRABAJO )

-& Metodologia

o Calidad del REA.

de marzo

 (SESION DE TRABAJO)

[, “Cémo aplicar la norma sobre Carta de Encargo
|y Carta sobre las manifestaciones con la diveccion”
‘| = Priricipales consideraciones

¢ Ejemplos practicos

i Adolfo Nufiez Astray. Asesor Juridico del REA.

st

_22'de’ febrero al 9 de marzo 1999

| ”Elecucmn prdctica y problematica de los informes

» La horma técnica sobre informes

= Esguematizacion de las circunstancias detectadas
y efecto sobre el Informe de Auditoria

|ie Supuesto sobre auditoria de Cuentas Anuales

if:-# Resolucién y discusién

.'-Enrique Quintanar Romero, Director de Controf
| de Calidad del REA,

“Prughas analiticas: pérdidas y ganancias”
* Normativa, definicién, naturaleza y enfoque
‘» Planificacion, pruebas sustantivas y version global

s Conceplo estadistico y regresion matematica
& Herramienta (programa informético)
_ ”Impm‘lancm relativa”
“Principales consideraciones
= Fiemplos pricticos

g Efﬁi!i() G'az.*'cfa Ayuso. Subdirector de Control de

C_o} gio de Economistas de Valencia

& &
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MARKETING

MK MARKETING + VENTAS
N¢ 125 mayo de 1998

- Productos tecnoldgicos, un nuevo
desafio para el marketlng Raul
Peralba.

- ¢ Fllantropia, inversion o gasio‘7
Patricia Corredor.

~ Come incluir el precio en la comu-
nicacion. Martin Piemas.

- La hora del valor afadido
{Internet). Jordi Mas

MK MARKETING + VENTAS
N® 126 junio de 1998

- Calidad en los estudios o como
evaluar el evaluador. Luis
Fernando Vilchez. o
- Las apuestas de los institutos.”
Poli Sanchez. -

- Panel de Detallistas. Cémo se
comporta el producio en et punto
de venta. Patricia Corredor.

votante. Pairicia Corredor,

- El packaging, elemento de comu-
nicacién en el marketing moderno,
Fernando Sanchez Sudrez.

- La estrategia de la confianza.
Patricia Corredor.

- Cuando el marketing directo se
hize mayor... Pablo Alzugaray.

- Una parte esencial del Marketing
Mix. Cristina Manzano.

MK MARKETING + VENTAS
N2 127 julio-agosto de 1998

- La pubiicidad del nuevo milenio.
Angel F. Falguina.

- Xt edicion del Festival publicita-
rio de San Sebastian. Balance de
un afo de publicidad espanola.
Juana Fargan y Patricia Corredor.
- Marketing de la TV digital/interac-
tiva. Andrés Blanco.

- Internet se merece mas inversio-
nes, Poli S&nchez.

- Ocho pasos para elaborar un plan
de patrocinio. Carlos Campos.

~ El papel de los proveedores en
las iniciativas de calidad total ({).
QOlga Castro.

COMUNIDAD EUROPEA

CISS NOTICIAS UE
N2 157 febrero de 1998.

- La Seguridad Social comunitaria
en la dltima década (1987-1997).
Carlos Garcia de Conézar ¥
Nebreda.

- La nueva regulacion de las pres-
taciones no contributivas. Las clau-
sulas de residencia. Cristina
Sdanchez-Rodas Navarro.

- La Seguridad Social de los traba-
jadores migrantes de la Union
Europea en la unificacidn de doctri-
na. Aurelio Desdentado Bonete.

CISS NOTICIAS LUE
N% 158 marzo de 1998.

- Un debate europeo sobre el futu-
1o de la proteccion social. B.R.
Comelissen.

- Privatizacidn y otros signos de
retrocaso de ia Sequridad Social
en Europa. Bernardo Gonzalo
Gonzalez.

CI58& NOTICIAS UE
N? 159 abril de 1998.

- Los ciudadanos v los contribuyen-
tes espancles anie el Euro.

Chaves Galan
= Elinstruments fin,
~Jesls Lopez de Vi

‘en la libre circulacién de rab

- Investigacién Politica. La voz del

Dommgo Carbajo Vasco

"+ & construccion europea; conge-

~cuencias para los ciudadanos y las

sregiones. Marta Magadan Diaz. =~

. »xLos “Principles of £lropean..

"+ Contract Law™: un nlevo paso
- “hacia la arncnizacion

gaciones contracti
Europea Carlos

~ La residencia fiscal y 8

res comunitarios. Santiago A
Garcia,

CIS8S NOTICIAS UE
N9 161 febrero de 1998.

- ; Porqué cometemos tantos erro-
res en la innovacion de procesos?.
Richard Heygate.

- La wansformacidn de Recursos
Humanos. Thomas R. Connolly,
Walter Mardis v James W. Down.

- La metafora del surf en la gestién
de 1a innovacién. Angel L. Arbonies
y Ledn Zabala.

- Competir en paises emergentes:
el caso de Hispanoamérica. Jorge
M. Fortaleza.

- El are de emprender o cémo
valorar las alternativas estratégicas
de un nuevo negocio. Matthew C.
Sonfield y Robert N. Lussier.

- La batalla de la comunicacion
interna. Alberto Andreu Pinillos,

- Cémo recompensar a los equi-
pos. Perry Pascarella.

- Cémo afecta el argumento verde
en el marketing de productos de
consume no duradero. Maréa
Baena Kuhfus y Manuel Recio
Menéndez.

- Queremos saber de productivi-
dad. Frederick . Buggie.

- La estructura de capitad: ;Qué
hemos aprendido?. Gilen T. Ryen,
Geraldo M. Vasconcelos y Richard

_ Jo Kish_.

CISS NOTICIAS UE
N2 162 julio-de 1998,

- El sistema comunitario de ecoau-
ditorias y su trasposicion al ordena-
miento juridico espafiol. Angel B.
Gomez Puerto.

- El tratamiento fiscal de los funcio-
narios de ta Union Europea. Carlos

Maria Lopez Espadafor.

MANAGEMENT

HARVARD DEUSTO
N? 83 marzo-abril de 1997

- Dar al puesto de trabajo su justa
dimension. Marilyn Moats
Kennedy.

- De la empresa a la maquina a la
empresa organismo. Lorenzo
Millans del Bosch y Rafael Asensio
Gomez.

- Desarrollo, aplicacidn y evalua-
cién de la Gestidon de la Calidad
Total. Karen Hopper Wruck y

Michael C. Jensen. :
- Las claves de un cambio drastlco

en los sistemas de mformacmn

Franmsco Lope

ndrés Araujo, Esteban
urruca y Jon Landeta.

El “reciclaje de directivos.
anning Kent Lary.

- El gran mercado de consumo
¢hino. Suk-Ching Ho.

« Sobre la concesion de autonomia.

Barbara Ettorre.

ALTA DIRECCION
N 197 enero-febrero 1998

- Guia para la implantacion de la
calidad total en pymes. Cruz M. de
Benito Valencia.

- Ventajas y obstaculos en la
implantacidn del modelo europeo

.. .. para pyme. Hugo Pérez l.dpez.
... - El modelo europeopara pyme y
+sU refacion contas practicas

empresariales. Alberto Ahella

‘Garcia.

18O 9000: un buen comienzo
aq:a la calidad fotal. Rattl Baena

z, .

odotogia de autosvaluacién

es. seqln el referencial
5tin Huidobro.

anos en el

tapyme. Eva -

- Un sistema sinérgico-para
pymes. Angel Diaz de |la' Cebiga v
Diaz y Rafael Rodriguez de Cora.

- Calidad percibida: motor del valor
de la marca. Roberto M. Alvarez
de! Blanco.’

ALTA DIRECCION
N? 198 marzo 1998

- Inflacidon y tamafio ¢ptimo de
pedido. José-Angel Miguel y Davila
Adenso Diaz.

- Dirigir el cambio de fa cultura
organizacional hacia la calidad
total. Francisco Javier Llorens
Montes.

- Los sistemas y tecnologias de la
informacicén: su repercusién en kas
estructuras empresariales. Enrique
Claver Cortés y M2 Reyes
Gonzélez Ramirez,

- Etica en las relaciones empresa-
auditor. Anget J. Navarro
Gomollérs.

- La experiencia de <<alta ges-
tién=>. El feto de las franquicias de
servicios empresariales. Joan Pifiol
Forcadell.

- Aplicacién de los criterios del pre-
mio baldrige a la gestion de la cali-
dad tofal en las instituciones finan-
cieras. Victor Padrén Robaina.

- La funcién de produccion en el
nuevo contexto competitivo: célu-
las de fabricacion, disefic, provee-
dores y nuevas tecnologias.
Enrique Claver Coriés, Francisco
José Conea Flor y Juan José
Ldpez Garcia.

ALTA DIRECCION
N? 199 mayo-funio 1998

- Técnicas de direccidn particulares
{l). José M? Beascoechea Ariceta.
- Una evaluacion del impacto de
las percepciones laborales, equi-
dad y comparaciones sociales
sobre la satisfaccién salarial.
Eugenia Senise Barrio, Francisco
Javier Lloréns Montes.

- Funcion de innovacion y rutinas
organizativas. José Andrés Lopez
Yepes y M? Feliz Madrid Garre.

- La gestion de la informacién
coma clave para adquitir ventaja
competitiva: los mis. Miguel J.
Hornos Barranco, Francisco
Araque Cuenca y M? del Mar Abad
Grau.

-E fenémeno pr:vatlzador enel

- -sanitario pubiic
- Laimage

Ciria; -

L7+ Paltas paraa oreation y puesta

en marcha de las empresas con-

“Juntas. Ana Valdeés Llaneza,

- Evolucion dél concepto de cali-
n evss;on de las pﬂm:lpales
a su situacion en
ritorno competitivo aciual. Pilar
de Fuentés Ruiz. ’

- Alta direccion y planificacion tec-
nologlca Beatriz Junquera
Cimadevilla.

~ Marketing y leyes financieras: un
enfoque a través del interés.
Salvador Cruz Rambaud,

sector publico. Marcelino Alonso.

M. Cabasés E

contables

las administraciones plblicas. José

‘Luis Pabtos Rodriguez.

AUDITORIA PUBLICA
N2 13y 14 jupio 1998

- Indicadores de gestion de los ser-
vicios publicos locales. Josep M2
Carreras. - -

- La eficacia enel fomento del
empleo. Miguel Olivas Arroyo.

- Un caso practico de andlisis en
las empresas pubhcas Francisco
J. Rubio Delgado. - :

- Cultura organizacional de Ios :
organismos plblices. Enrigue
Calver Cortés, Juan Llopis
Taverner y José Luis Gasco
Gasco.

- Aproximacién a la materialidad en
auditoria pablica, Javier Marco
Cano.

- El controt financiero en las
Administraciones Publicas. Manuel
Roel Hemdandez.

- La inadecuada utilizacion de los
convenios. Rubén Mendiola.

- Lag ayudas y subvenciones en el

“Defecho Comunitario. Enrique
Mufoz de Juan,
-~ La actividad privada en el

Urbanismo. Antonio Lopez Abarca.
- La transmisién de certificaciones
te obra. Diego Hernandez-Gil.

- La informatica en el trabajo de
auditoria. Pablo Lanza Sudrez.

- EI CLASS, un sistema informaético
parg et auditor. Grupo Servicios at
Sector Pablico de Coopers &
Lybrand.

RECURSOS HUMANGS

CAPITAL RUMANO
N9 108 febrero 1998.

- Los grupos y equipos de [niciativa
y Mejora en Renfe como elementos
de Calidad Total. José Antonio
Carazo.

- Sistemas de primas por rendi-
miento en una pianta industrial.
José Costas Gual.

- El Salario Base Alineado con los
objetivos y 1a cultura empresarial.
David Gil.

- Situacion actual y tendencias de
futuro a nivel internacional en ges-
tion por competencias. Pablo
Diego, Francesc Marimon y Lluis
Llibre.

- Gomo gestionar la retribucién en

- tih‘entome de baja inflacion. José

2 vo con'la‘suerte del-accionista.
= - Anthony Gennaoui. -

- Sanchez de Dios y Primitivo
. Valideperes.

lgriacio Arrdiz y Clare Jones.
- Ligando la retribucion del gjecuti-

CAPITAL HUMANO
N? 109 marze de 1998.

- Caixa Galicia: La gestior
da a la integracién. Migy
- B vigje de Brisa hagia
cia empresarial. Redac o
Capitat Hurnano.

- L.as organizaciones cua!sfucanies :
Ignacio Garcia Palomero,

- L& reingenierfa humana como
elemento dinamizador de la comu-
erna. M2 Cristina

orienta-

- Metodologia de evaluacion de
competencias divectivas. Lorenzo

- La participacion del empresario
en el capital: ;Una garantia para el
exito? José Manuel Soto Alvarez.

- Heingenieria de los procesos de
integracion laboral. Manuel de
Mingo Manzanero.

- Principios generales de la comu-
nicacion en las organizaciones.
Carmen Sebastian Fernandez.

- El teletrabajo: De ficcion a reali-

Rodnguez Pledrabuena

CAPITAL HUMANO
N2 111 mayo de 1998.

- Tiempos de innovacion en el
pequefio comereio. La experiencia
de Centro Tiendas. Miguel Bertojo.
- Cinco disciplinas para la organi-
zacion inteligente. Ignacio Mazo.

- El reto de evaluar la formacion en
la empresa: Herramienias y solu-
ciones. Pilar Pineda.

- Hacia una teoria de los <<mode-
los>> para la carrera profesicnal. -
Javier Ferndndez Aguado.

CAPITAL HUMANO
Suplemento n® 111 mayo de 1998,

- L.a gestion del absentismo laborat:
Concepto, caracteristicas y medi-
cién. Francisco Javier Ribaya
Mallada.

- El outsourcing y sus consecuen-
cias sobre los recursos humanos
en el sector financiero espafiol. F.
Casani, M? A. Luque, J. Rodriguez
y P. Soria.

CAPITAL HUMANO
Suplemento n? 112 junic de 1998,

- Los impactos del eure en la ges-
tion de los Recursos Humanos.
Antonio Diaz de Lope-Diaz y Jesls
M2 Garcla Martinez.

- Una propuesta de sistema de par-
ticipacion para el sector de auto-
mocion. José Costas Gual.

- Eigth. Los siete pecados capitales
de la direccién de equipos. Carlos
Gonzalez Alonso.

- Bt Tiovivo... de Agusiin,
Tratamienio preventivo-curativo de
procesos de mejora continua vy
<<quemaduras>: varias. Agustin
Ruiz.

- Reingenieria de la funcién de
Recursos Humanos y flaxibilidad
laboral. José Sanchez Alarcos.

- Decisiones por consenso. José
Enebral Fernandez.
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Viene de ld pdgina anterior. .

fos ejercicios precedentes, ‘ast
como del proceso: de mtr(y'

duccién al euro,

« Las diferencias de cam-
bio de operaciones en monedas
de Estados participantes, se
entenderdn ¢

las fluctuaciones de:dichas
monedas. Por tanto se lleva-

rdn a la cuenta'de Py G. No
obstante; si dichas diferencias-

se producen por. deudas “en
monedas de’ estados pal tici-
pantes que financian &l inmo-
vilizado en curso o las exis-
tencias de inmuebles en cons-
truccion (para empresas in-

mobiliarias), podrdn formar -

parte del coste del 1nm0v111—
zado. >

s Si durante el eJelclclo
1998 o anteriores’ se han lle-
vado a P y G diferencias po-
sitivas no realizadas en mo-
nedas de Estados no partici-
pantes pertenecientes a un
grupo homogéneo, se ajustard
come gasto del ejercicio {(a la
668 “diferencias negativas de
cambio”) contra un ingreso
a distribuir en varios ejerci-
cios.

¢ Las empresas reguladas v
fas de transporte aéreo que ha-
yan efectuado. operaciones
con estados participantes, im-
putardn a Resultados las di-
ferencias de cambio con el
mismo criterio que venia uti-
lizdndose hasta ahora.

= Para determinados tipos
de contratos (de futuros, op-
ctones, permutas financieras,
seguros de cambio, contratos
a plazos) registrados hasta
31/12/98, se procederd como
sigue:

a) Operaciones de cobertu-
ra: del riesgo de tipo de cam-
bio por ejemplo:

Se imputardn a P y G con
el mismo criterio temporal
que los ingresos o gastos de-
rivados de la operacion prin-
cipal cubierta.

b) Operaciones especulati-
vas: se imputardn a P y G con
el mismo criterio que lo ex-
puesto en los puntos anteriores,
para las operaciones en mo-
nedas de estados participan-
tes.

Si las diferencias de cambio
proceden de operaciones con
vencimiento a largo plazo: se

i An realizadas - a-
31/12/98 (tanto las positivas
como las negatlva%) ya-que.:
desaparecen para el afio’1999

-actualizardn: El tipo de interés -
aplicable es’el:d¢ mercado. ™
“El resto figurard como gas~
tos o ingresos a distribuir en

varios ejercicios, imputando-
se a resultados segun’el cri-

- terio de actualizacion e]eg1~
: 'do. :

e Para 1'01 mu]ar las cuenlfls

.anuales consolidadas, - las
-cuentas anvales de sociedades
extranjeras que estén -expre-
“sadas en monedas de estados
participantes, se convertirdn
~ teniendo en cuenta el tipo de
Cconversion - al euro, si las

cuentas consolidadas inclu-
yen el 31/12/98.
- e (Gastos producidos como

. consecuencia de la introduc-
. .cion del euro: a P y G del
: ejercicio en que se deven-
. guen. Ademds se podrin dotar
;- las bportunas provisiones pa-

‘Ta riesgos y gastos, cuando di-

chos gastos estén determinados
en cuanto a su naturaleza a la
fecha de cierre.

» Las inversiones realiza-
das por la introduccion al eu-
ro que sean de meiora o reno-
vacion del inmovilizado, se-
rdn mayor importe de inmo-
vilizado.

=+ Si la vida ttil de vn bien se
ve afectada por la introduc-
ciém del euro, se ajustaran las
cuotas de amortizacion a su
nueva vida Gtil, 0 en su caso
se dard de baja el bien.

¢ Si los importes de los
gastos o inversiones deriva-
dos de la introduccidn del en-
ro son significativos, se lte-
vardn a gastos extraordinarios.
En caso contrario se atende-
rd a la naturaleza del gasto.

* Para las empresas cuyo
gjercicio econdémico no coin-
cida con el afio natural, refle-
jardn las diferencias de carnbio
de monedas de estados parti-
cipantes y el resto de efectos en
las cuentas anuales que inclu-
yanel 31/12/98. Las cuentas
anuales de ejercicios cerrados
antes del 31/12/98, pero for-
mulados con posterioridad, in-
cluirdn en su memoria en el
apartado de “Acontecimien-
tos Posteriores al cierre” in-
formacidn sobre el tipo de
conversion, y las posibles di-
ferencias de cambio.

= Informacion a incluir en
la memoria del ejercicio en
que s¢ recojan los efectos del
euro:

. a) Planes para la mtroduc—"'-
__cwn deleuro.
b) Diferencias de cambw h

derivadas de la introduccién
de euro, operaciones més sig-
nificativas de las que proce-
dan, vencimientos

¢) Contratos de tipos de
cambio de monedas de ésta-
dos participantes: sefialar las
mas significativas, tratamien-
to contable seguido, venci-
mientos, distincidn entre co-
bros y pagos

d) Gastos, provisiones de-
rivados de Ia introduccion del
euro, bienes cuya vida Gtil se
vea afectada v el cambio en
sus amortizaciones.

&) Efectos de la conversidn
del capital a euros.

¢ Para las cuentas anuales
consolidadas, Ia memoria re-
cogerd ademds de lo expuesto
en el punto anterior:

a} Importe de las diferen-
cias de conversion de las so-
ciedades dependientes.

» Por {iltimo, resumimos las
cuentas a emplear para regis-
trar los efectos de la intro-
duccidn del euro:

6680 “Diferencias negati-
vas de cambio por fa intro-
duccidn del euro”.

7680 “Diferencias positi-
vas de cambio por la intro-
duccion del euro™.

60690 “Gastos por diferencias
derivadas del redondeo euro™.

7690 “Ingresos por dife-
rencias derivadas del redon-
deo euro™.

6780 “Gastos producidos
por la introduccién del euro”.

119 “Diferencias por ajus-
te de capital a euros”.

Aspectos contables del
Efecto 2000

Para el cierre del ejercicio
1998, ya hay que considerar
los diferentes aspectos que
dicho efecto puede tener en
nuestra empresa. El efecto
2000, tiene su origen en la
forma de cémputo de fechas
en los sistemas informaticos,
que con cardacter general se
ha realizado empleando ex-
clusivamente dos digitos en el
campo reservado al afio, de
forma que los dos primeros
digitos correspondian a
19XX. Si no se corrigiera
este aspecto, se podrian pro-
ducir errores en los trata-
mientos de la informacidn

qiie’ 1mpl1quen calculos con

'fechas

Conlablememe paia el CIe-f "
rre del ejercicio 1998, tene-

mos que considerar lo si-
guiente:

‘1) Los gastos que se pro-
duzcan como consecuencia de

‘la‘adecuacién de las aplica:

ciones informdticas se impu-
tardn a la cuenta de Pérdidas y
Ganancias en el ejercicio que
se devenguen. Todo esto, sin
perjuicio de las oportunas pro-
visiones para riesgos y gastos
que se deban dotar en virtud
del principio de prudencia
cuando:

- Conozcamos al cierre del
ejercicio la naturaleza del gas-
to, pero esté indeterminado su
importe o la fecha en que se
producirdn.

2) Si se cumplen todos ]09
requisitos para que determi-
nados gastos se califiquen co-
mo ampliacién o mejora, se
incorporardn al activo.

3) Si determinadas aplica-
ciones informdticas o instala-
ciones pudieran ver alterado
su periodo de vida (til, debe-
rd tenerse en cuenta éste 1ilti-
mo valor para calcular las
nuevas cuotas de amortiza-
cién, o dar de baja al elemen-
to si ese fucra el caso.

4y Los gastos de los 3 apar-
tados anteriores se contabili-

zznan de dClleld() con su -
i fuerdn c0n~
51del db]eq, sc llevarian a’ gas-
tos extraordinarios.
Normas a incluir
en la memoria

Debera incluirse en la me-
moria, sienpre que sea signi-

-ficativa, la siguiente informa-

cidn;

- Explicacion de los efec-
tos del “efecto 2000” en la
empresa, incluyendo los ties-
208 asegurados,

- Planes de actuacién ela-
borados para paliar dicho
efecto, incluyendo una esti-
macidn de los costes y 1os pla-
zos para llevarlos a cabo.

- Compromisos a realizar,
asi como los ya realizados.

- Importe de los gastos y
pérdidas derivados de la ade-
cuacidn de las aplicaciones in-
formaticas o de las instala-
ciones.

- Provisiones dotadas y su
justificacion.

- Aplicaciones informdti-
cas u otras instalaciones cuya
vida uitl se vea afectada, in-
cluyendo las nuevas amorti-
raciones.

- Cualquier tmpacto en la
evaluacién de empresa en
funcionamiento.

(*) Colegiada n.’ 5.113

ECGONONIA

a5 de Valencia

4 horas Tectivas.
24 de marzo de 1999.

José Manuel de Bunes |barra.
Jefe de la Dependencia Regional de Gestion
Tributaria. AEAT Valencia.

12 horas lectivas.

. 21, 22 y 23 de abril de 1999.
Bernardo Vidal Marti.

Delegado de la AEAT en Valencia.

ECCONOMIA

Colegic de Economistas de Valencia

limo. Sr.

FPonente:

El Impuesto sobre Sociedades: Novedades y aspectos conflictivos

Jueves, 11 de marzo de 1999

. Luis Lépez-Tello y Diaz-Aguado

Subdirector General de Impuestos sobre las Personas Juridicas.

Horario: De 17.00 a 20.30 horas .
Matricula: Colegiados, 11.000 ptas (66’11 euros). Otros participantes, 17.000 ptas. (102’17 euros). Asociados, 15.000 ptas. (90’15 euros).

' 12 horas lectivas.
Mayo de 1999
Antonio Aynat Eknes.

Economista consulter de empresas

?)g{f{ “ @
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El pasado mes de enero tuvo lugar, organizado por Ia Escuela de Eco-
nomia, el Seminario sobre el Cierre de Cuentas Anuales. Dicho Se-
minario, que se celebra cada afio, pretende analizar los aspectos
fiscales, contables vy de auditoria mas conflictivos que afectan al
cierre de las cuentas anuales del ejercicio, haciendo especial hin-

Novedades contables
ejercicie 1998

Podemos dividirlas en cua-
1ro grupos:

a) Adaptaciones sectoriales.

by Resolucion del ICAC
sobre algunos aspectos de la
norma de valoracion 16" del
Plan General Contable.

¢) Aspectos relevantes del
cierre con motive de la intro-
duccién del euro.

d) Resolucién del ICAC del
20/07 sobre el efecto 2000,

Adaptaciones sectoriales

Existen tres sectores afec-
tados por nuevas normativas,
que dada su particularidad so-
lamente mencionaremos bre-
vemente:

— Entidades aseguradoras:
RD 2014/1997 del 26 de Di-
ciembre: (BOE 30/12/97) de-
roga el Plan de Contabilidad
anterior (Orden del 30 de julio
de 1981), e incluye normas
para la formulacién de las
cuentas anuales consolidadas,
La Directiva 91/674/CEE es
la principal causante de las
diferencias con respecto al
PGC.

— Empresas del sector elée-
trico (RD 437/1998 del 20 de
marzo (BOE 21/03/98): dero-
ga una adaptacion del PGC
previa (Orden del M*® de Ha-
cienda de 28 de abril de
1977). Sélo incluye las partes
modificadas respecto del
PGC.

~ Entidades sin fines lucra-
tivos: RD 776/1998 del 30 de
abril (BOE 14/05/98): exige
informacién presupuestaria
adicional. Se aplica para ejer-

cicios iniciados con posterio-
ridad a 31/12/98.

Resolucién del ICAC sobre
algunos aspectos de la
norma de valoracion 16.”
del Plan General Contable
Esta resolucion del ICAC
actualiza y adapta la resolu-
cion de 30 de abril de 1992 a
la Ley 43/1995 de 27 de di-
ciembre del Impuesto sobre

Sociedades y recoge el tema -

de cuantificacion de los im-
puestos diferidos, anticipados
y créditos por bases imponi-
bles negativas.

Por su particularidad, me-
recen especial atencién los
cdlculos antes citados en
aquellas empresas considera-
das de reducida dimensién, y
a ellas nos vamos a referir con
mayor detalle. Estas entida-
des de acuerdo con la legis-
lacion fiscal, deben tributar a
un tipe de gravamen por su
primer tramo de base imponi-
ble (15.000:000 de BI), y a
otro tipe de gravamen supe-
rior por el resto de base im-
ponible. Respecto al importe a
contabilizar por ¢l impuesto
sobre sociedades devengado,
se procederd como sigue:

1- Calculamos el resulta-
do contable ajustado: saldo de
Ia cuenta de Pérdidas y Ga-
nancias antes de impuestos
mas o menos las diferencias
permanentes.

2- Aplicamos el tipo medio

impositivo (determinado co-
mo la cuota integra entre la
BI) al rdo. contable ajustado,
y con ello determinaremos el
impuesto bruto.

{*) Lorena Costa

3- Finalmente, del rdo. an-
terior sumaremaos o restare-
mos las deducciones y boni-
ficaciones de la cuota (ex-
cluidas las retenciones vy pa-
gos a cuenta), obteniendo asf
el Impuesto sobre Sociedades
devengado.

Adicionalmente a lo ex-
puesto, hay que tener en cuen-
ta lo dispuesto en la Resolu-
ci6n del ICAC (los impuestos
anticipados, diferidos y cré-
ditos por bases imponibles ne-
gativas, se cuantifican utili-
zando el tipo de gravamen co-
rrespondiente al primer tramo
de base imponible}, por lo que
tendremos que realizar un
ajuste en el impuesto deven-
gado del ejercicio que estaba
cuantificado al tipo medio im-
positivo.

La cantidad a ajustar serd
la que resulte de aplicar el ex-
ceso del tipo medio sobre tipo
de gravamen del primer {ra-
mo de base imponible, al im-
porte neto de las diferencias
temporales, y en su caso , pér-
didas compensadas en el ejer-
cicio.

Por dltimo, si de la estima-
cion de la situacion global del
efecto impositivo de la em-
presa se derivase una posible
mayor deuda por Impuesto
sobre Sociedades, para lo que
se tendréd en cuenta el tipo me-
dio de gravamen a que se ha
hecho referencia, se deberd
dotar una provisién para ries-

- gos y gastos por dicho im-

porte estimado.

Vamos a poner un ejemplo
que ayudard a aclarar lo ante-
riormente expuesto:

capié en las novedades normativas surgidas a lo largo de!l afio. In-
maculada Bea, Juan Mestre, Maria JesGs Rubio y Rafaei Sanmar-
tin, de ia firma PricewaterhouseCoopers, fueroh los ponentes de
las distintas sesiones de las que a continuacion se destacan algu-
nas novedades de especial interés.

al cierre del gjercicio 1998:

EJHEMPLCO
Una empresa “C”, de reducida dimensién, tiene los siguientes datos

Diferido

Tipo medio impositivo
del ejercicio;

Diférencia= 0,833%

Ajustes a realizar:

coinciden.

Sdo. cuenta Py G: 10.000.000
Dotacidn contable por insolvencias 10.000.000
No deducible fiscalmente
Mayor gasto fiscal deducible
por Leasing 2.000.000
Retenciones, ¢ ingresos a cuenta
por IS 1.006.000
Impto. s/ sec. devengade Cuota a pagar
Sdo. cta. Py G: 10.000.000 10.000.000
Difer.temp.positiva +10.000.000
Difer.temporal negativa -2.000.000
Rdo. contable ajostado 10.000.000
Base imponible +18.000.000
Cuota
Tipo 30% 3.000.000 +4.500.000
Tipo 35% -+1.050.000
Cuota a pagar 5.550.000
Asientos contabies:
5.550.000 (630) Impto.s/B°
: a HP acreedor por 1S 4752y  4.550.000
HP retenc. y pagos (473)  1.000.000
3.000.000 (4740) Impto. s/B° anticipado
Impto. s/ beneficios {630y 3.000.000
600.000  (630) Impto. s/ benelicios
Impto. s/ beneficios (479) 600.000

3.550.000/18.000.000 *100=30,5833%

83.300 (4740 Impto. s/Benef. anticip.

a Impto. s/ benefic. {630) 83.300
16.660 (630) Impto. sobre beneficios

a Impto. s/ benef diferido 479 16.660

De este modo el tipo medio impositivo, y el tipo medio efectivo

Aspectos relevantes del
cierre con motivo del euro

Estd regulado por la Ley
46/1998, de 17 de diciembre,
sobre introduccion del euro,
y mds concretamente por el
RD 281471998, de 23 de di-
cieinbre. El perfodo transitorio
empieza el 01/01/1999 hasta
el 31/12/2001, pero en este
afio 1998 va hay que consi-
derar ciertos aspectos a la ho-
ra de presentar las cuentas
anuales. Algunos aspectos
contemplados por el RD son los
siguientes:

= Si en el afio 1999 se de-
cide presentar las cuentas

anuales en euros, deberdn in-
corporar fas cifras del ejercicio
precedénte en euros. Para ex-
presar los valores en euros de
ejercicios precedentes, se apli-
cara el tipo de conversion
(166,386 pts/euro) con el co-
rrespondiente redondeo.

¢ Por 1o tanto, si en esle
ejercicio 99 se decidiera pre-
sentar las cuentas anuales en
euros, se incluird en la me-
moria, en el apartado corres-
pondiente a “Bases de pre-
sentacion de las cuentas anua-
les” una explicacion sobre la
adaptacion de los importes de

Pasa a la pdgina siguiente




2.7 Quincena febrero 1999 — N.2 156

ECOMNOMISTES B

La Fundacién ICO convoca un conjunto de
becas v ayudas destinadas a [a ampliacién de estu-
dios y trabajos de investigacion, fundamentalmente,
en universidades extranjeras. ' )

El nivel de estudios a realizar'es de postgrado,
enfocados a la obtencién de titulo master o titulo de
doctorado, También se admitirdn algunos proyectos
de formacidn e investigacién aunque no conduzcan
a la obtencidn de las citadas tituiaciones.

Las becas y ayuda antes mencionadas serén con-
cedidas para la realizacién de trabajos en las
siguientes dreas:

- AREA A: Temas econémicos, sociales y juridicos
de relevancia para la economia espafiola.

- AREA B: Historia del Arte. Proyecto de investiga-
cidn sobre arte espafiol Moderno y contempori-
neo.

REQUISITGS DE LOS SOLICITANTES

- Estar en posesién de la nacionalidad espafiola.

- Haber nacido con posterioridad al 1 de enero de
1969,

- Estar en posesién det titulo de licenciado obtenido
en alguna de las facultades o centros de ensefianza
superior de las universidades espafiolas.

- Haber sido admitide en la universidad donde se
quieran realizar los estudios.

- Excelente conocimiento del idioma en que vayan a
realizar sus estudios.

DOTACION ECONOMICA
Estas becas cubrirdn, con un méaximo de 5 millo-
nes de pesetas, 1os siguientes gastos:
- Matricula en Ia universidad en la que haya sido
admitida.
- Gastos de alojamiento, manutencién y transporte.

DURACION

El perfodo de disfrute de la beca estard en fun-
cidn de la duracion de los estudios, con un méaximo
de dos afios. Bl solicitante debera fijar en la corres-
pondiente solicitud la duracién de la beca dentro de
los limites establecidos en este programa.

PLAZO Y PRESENTACION
DE SOLICITUDES

El plazo de entrega de la solicitud de la beca,
junto con la documentacién que debe acompaitarla,
se cerrard el 28 de febrero de 1999,

Las solicitudes propias del programa, por dupli-
cado y a mdquina, se dirigirdn por correo, a a
Fundacién ICO, Servicio de Becas ( Paseo del
Prado, 4, planta 9° 28014 Madrid) Teléfono
900.106.107.

htp/fwww.ico.cs

E-mail: fundacién.ico@ico.es

Documentacidn complementaria:

- Fotocopia del DNI.

- Tres fotografias recientes tamafio carnet,

- Fotocopia compulsada del titulo de licenciado.

- Fotocopia compulsada de la certificacién académi-
ca completa de estudios superiores, en las que se
especifiquen todas sug materias curso a curso,

Con la finalidad de increrentar el conocimiento econdmi:

- eo ¥ del funciondmiento de las empresas, as{ corno Tag condi= -
" ciones de su entomo, sé convoca la primera edicion de este

premio.

BASES

PARTICIPANTES
Podra optar al premio cualcuier persona, o grupo de perso-
nas, independientemente de su nacionalidad.

CONTENIDO DE LOS TRABAJOS

Los trabajos, que deberdn ser originales, versarin sobre
cualquier aspecto relacionado con la economia, las empresas,
tas infraestructuras, la estructura social u otros asuntos de inte-
1és para ka mejor comprension de la realidad del funcionamien-
to econdmico. El jurado podrd valorar como mérito especial, si
la calidad de la investigacidn es la adecuada, las referencias
concretas a la economia de la Vall d’ Altbaida,

REQUISITOS

a) Los trabajos tendrdn que ser redactados en una de las
dos lenguas oficiales de la Comunidad Valenciana. Se admiti-
ran origimales redactados en otras lenguas siempre que se pre-
sente copia traducida al valenciano o al castellano.

b} El plazo de presentacion de originales finalizard a las
14 horas del 31 de mayo de 1999, Los trabajos se remitirdn a Ja

sede de Ja Fundacion Universitaria Vall @’ Albaida, sita en la |

catle Juan XXTIT, 10, 46870 Ontinyent (Valencia).

¢) Los trabajos se presentardn por quintuplicado, en papel
DIN A-4, a doble espacio, sin limitacidn en cuanto a su exten-
sién, con grificos y cuadros incluidos en el texto, indicando
con documentacién anexa, ¢l nombre, la direccidn v el teléfono
del autor o autores asf como el titafo. .

d) Finalizado ef plazo de presentacidn y en los quince dfas

siguientes, se hard pdblica la relacion de los trabajos presenta-

dos y de sus correspondientes autores,

JURADO

El jurado estard constinnido por la presidencia permanente,
profesora doctora D* Martina Menguzzato Boulard v por cua-
tro miembros més nombrados por el Patronato de la Fundacién

 Ref: 156/99-17 }

Empresa de Comunicacién para su departamento de eventos
¥ acciones especiales solicita:

MRECTOR BEJECUTIVO

Perfil del candidato:

- BEdad: 30 ~ 40 afios.

- Formacién en Marketing v Comunicacién.

- Experiencia necesaria en comunicacidn below the line.

- Conocer el mundoe del Show Bussines. o

- Importante tener iniciativa y dotes de liderazgo para la
direccidon del departamento.

Se ofrece:
~ Retribucién bruta en torno a los 5 millenes, dependiendo
del candidato,

Requisitos:

- Candidatos de cualgquier nacionalidad menores de 33 afios
con experiencia profesional en el drea de macroeconomia o
drea relacionada.

- Buen nivel de inglés.

~ Conocimiento de informadtica.

- Habilidades cuantitativas.

Plazas: Sin especificar.

Dotacién: 3.000 délares mensuales aproximadamente.
Duracién: 2 afios. T

Selicitud: Hasta el | de junio 1999.

Infermacifn: Fondo Monetario Internacional”
Recrgitment Division, 189-100 -

Washington, DC 20431 USA

Fax: (202} 623 -7333

Universitaria:Vall d’ Albaida a propuesta de 1a Presidencia de

_-entre destacados miembros del mundo empresarial, econdmico
*y académico, ' '

DOTACION DEL PREMIO

El premio de Investigacion “Juan José Renau Piqueras” de
la Fundacion Universitaria Vafl " Albaida, en su primera edi-
cidm, estard dotado de 1.000.000 de Pts. (6.010,12 euros).

LIBRAMIENTO DEL PREMIC

El'veredicto del jurado se hard piblico antes del dia 11 de
julio de 1999,y se entregard en un acto piblico que se comuni-
card oportunamente.

OTROS REQUISITOS

En caso de declarar desierto el premio, su cantidad se acu-
mulard 4 posteriores ediciones. No se concederdn accésits.

La Fundacidn Universitaria Vall &’ Albaida se reservard el
derecho a la publicacién del rabajo premiado, si lo cree opor-
tuno, durante el plazo maximo de un afio a partir de la fecha de
libramiento del trabajo, con la facultad de publicar un extracto
del mismo. Si transcurrido el plazo no se hubiese publicado, el
autor o avtores quedan libres para su edicién. En el caso de que
sc publique por otra entidad de la totalidad o parte del trabajo,
se hard constar de forma expresa el premio obtenido.

La participacin en esta convocatoria implica la aceptacién
integra de sus bages v de la decisién del jurado, que serd inape-
lable. Corresponde al mismo resolver todas las dudas y recla-
maciones que surgieran y que no estuviesen previstas en esta
convocatoria. b

MATERIAS:

- ECONOMIA en general —en especial, cuestiones, relativas
a economfa monetaria y bancaria, de la empresa, del
comercio exterior y economia internacional-,

- DERECHO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS.

NUMERO DE BECAS: 10 .
Dotacién de cada beca: 1.600 § USA mensuales (nds gastos
de matricula y viaje).

REQUISITOS:

» Nacionalidad espaiiola.

e Tiiulo superior universitario espafiol en el momento de pre-
sentacion de la solicitud.

* Justificante de admisin en la universidad extranjera.

= Conocimiento suficiente del idioma del pafs de destino. -

PRESENTACION DE SOLICITUDES:

13el 1 al 5 de marzo de 1999,

BASE E INFORMACION:
Fundacién Ramén Areces. C/Vitruvio, 3. 28006 MADRID.
Tel, 91-363 07 99, www. fundacionareces.cs

Requisitos:

- Espafioles que estén en posesién del titulo superior obteni-
do con posterioridad al 1 de enero de 1996, Se admitirdn
también las selicitudes presentadas por estudiantes de diHimo
curso de las carreras universitarias, aunque la concesidn de
la beca estard condicionada, en tal caso, a la obtencién del
titulo de licenciado en la convocatoria de junio de 1999,

- Tener buen conocimiento de inglés, tanto oral como eseri-
to.

Plazas: Seis

Dotacién: 135.000 pts. Brutas al mes

Duracién: 4 afios en total,

~Lugar de disfrute: Espaiia.
Sclicitud: Hasta el 28 de febrero de 1999.

Informacién: Instituto Juan March de Estudios e
Investigaciones. Castelld, 77. 28006 Madrid. Teléfono 91
4354240

- Currfculum vitae del solici-

tante, acompafiado de cuan-
tos decumentos puedan ava-
larlo a juicio del mismo.

- Memoria explicativa del pro-
yecto a realizar para el que se so-
licita la ayuda, en el que indicard
los objetivos, medios de que
dispone y tiempo previsto de
realizacién del mismo.

- informe del director de la Tel.x (96) 382 10 48
tesis doctorat que acredita su Fex: (96) 384 34 87
compromiso a dirigir la tesis 6.\, Fernando el Catdlico, 5
doctoral del becario, o dos 46008 VALENCIA

cartas/aval de referencia de
dos profesores que hayan
tenido contacto académico
con el solicitante.

E-mail: forogestion @ iglebal.es
Web: hitp.//www.iglehel.es/faragestion
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ia mas facil

cios.

En muchos casos las tien-
das de Internet ofrecen precios
muy competitivos ya que se di-
rigen a un mercado mundial,
tienen unas ventas muy eleva-
das y, en consecuencia, no es
extrafio gue puedan negociar
con sus proveedores unas tari-
fas especiales gue una tienda
normal no puede conseguir.
Las acusaciones de falta de ge-
riedad o la escasa proteccién
de la privacidad para un co-
mercio seguro han sido borra-
das gracias a la profesionali-
dad de la mayoria de los co-
mercios en linea. En estos mo-
mentos el comereio electrénico
goza de una buena imagen gra-
cias a una politica combinada de
inmejorables relaciones pabli-
cas, servidores seguros que
protegen perfectamente la in-
formacién, vy politicas de pre-
cios muy agresivas,

Sin embargo, intentar es-
carbar entre toda la oferta de

la Red es cada

En los Gltimos dos afios la compra en Internet es una
alternativa mas. A la hora de comprohar los precios de
determinados productos es ya muy frecuente que se
visiten varias tiendas de la Red para comparar los pre-

la red puede ser una tarea ar-
dua. En los dltimos dieciocho
meses se han perfeccionado
untas Utiles herramientas de
bisqueda que hacen este tra-
bajo. Reciben el nombre de
agentes de compras, shopbots o
asistentes de precios. Son el Iu-
gar adecuado para empezar la
bisqueda. Una web realmente
utll es CompareNet, un motor de
busqueda que nos indica el pre-
cio orientativo de venta de de-
terminadas mercancias. Per-
mite comparar las caracteristi-

cas'y precios de varios pro-
ductos similares. Es el lugar
ideal para obtener la maxima
informacién sobre un producto
antes de tomar una decisién de
compra. La informacién se ac-
tualiza diariamente.

Otros tipos de asistentes nos
dan ademds una completa lista
dé tiendas donde tal producto
se vende, como es el caso del
buscador de precios del portal Ya-
hoo, €l Yahoo ShopGuide. En
este caso la informacidn es ex-
haustiva, pero hay que navegar
por esas tiendas para encontrar
el mejor precio. St ya se ha de-
cidido el tipo de producto que se
desea adquirir, lo mejor es di-
rigirse a los shopbots especia-
lizados. Estos buscadores de
precios son la ldgica evolucidn
de los llamados agentes inteli-
gentes o arafias; pequenios pro-
gramas experimentales cuya
mision es facilitar la navega-
cién y la busqueda de informa-
cién en Internet. En ellos se fi-
jan una serie de pardmetros pa-
ra que busquen informacion, y
ellos se encargan dela recogida
y filtrado.
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( Mundo Internet ]

= Aprobade ¢l sistema de bonos de
descuento para la conexion a Internet.
La Comisién Delegada para Asuntos
Econdémicos del Ministerio de Fomento
ha aprobado el sistema de bonos telefd-
nicos de 10 y 50 horas para la conexidn
a Internet, que reduce las tarifas vigen-
tes hasta en un 38%. En este sentido,
una de la modatidades es el denominado
Bononet de dia, que supone un descuen-
to entre 23% y 38% respecto a la tarifa
actoal, y puede contratarse para 10
horas a 2.100 ptas. (210 ptas. por hora)
y para 50 horas a 8.500 ptas. (170 ptas.
por hora). Por otra parte, el {lamado
Bononet de noche estd estipulado en 850
ptas. (85 ptas. por hora) para 10 horas, o
en 3.750 ptas. (75 ptas/hora) para 50
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se corresponda con tno de los centros
de acceso al servicio Internet. Ademis,
es posible contratar mds de un bono a la
vez, cuyo consumo serd contabilizado
por segundos sin cobrar el estableci-
miento de llamada, lo que permitird
reducir el coste econdmico de las comu-
nicaciones fallidas.

* Retevision lanza servicios de acceso
dirigides a pymes. Retevisién ha apro-
vechado el marce ofrecido por
Internet™@9 para anunciar la ampliacién
de su oferta de servicios y soluciones
Internet dirigida especialmente al sector
de pymes. Esta campafia de acceso bdsi-
co y médem para el cliente residencial
viene a apoyar la expansién de su pro-
veedor de Internet Iddeo, apoyado en la
red IP propia Retenet. Dirigidos a facili-
tar especialmente el acceso a todas las

horas, lo que representa un descuento @ posibilidades que ofrece la Red a las
entre 29% y 38% sobre la mencionada = pymes, Iddeo, el proveedor de servicios
tarifa. Estos descuentos serdn aplicados § y soluciones Internet, ha ampliado un

.

a las llamadas a un Gntco nimero, que ; paquete de soluciones entre las que se
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cuentan soluciones de conectividad cor-
porativa, soluciones Proxy y de servidor
de correo, hospedaje de pidginas web y
registros de dominios. Selucién Proxy
estd focalizada en las empresas con una
red local de empresas (de 2 a 10 ordena-
dores}, con protocolo de red TCP/IP y
plataforma Windows 95 o NT que deci-
dan utilizar las funcionalidades de
Internet a una velocidad méixima de
acceso de 56 K. Ademds, Retevisidn
dispone de una versidn para pymes con
acceso RDSL

+ Los servicios bancarios se afianzan
en la Red. Hoy por hoy no son muchas
las entidades bancarias que ofrecen en
nuestro pafs servicios financieros a tra-
vés de Internet o por via telefénica sin
contar con una red de oficinas abiertas
al piiblico. En concreto, son dos las tni-
cas compafiias que han desarrollado este
tipo de servicios exclusivos para
Internet: Open Bank, del Grupo
Santander v Banco Directo, det Grupo
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Argentaria. Open Bank es una entidad
del grupo Santander que ofrece durante
las veinticuatro horas del dia y por via
telefdnica y a través de Intermnet un con-
junto de productos y servicios de cardc-
ter financiero, entre los que destaca
Openvia, un sistema de banca personal
que brinda a los clientes la posibilidad
de, operando a través de la Red, solicitar
informacion bancaria de cualquier tipo,
contratar un fondo de inversion, realizar
pagos entre cuentas y bancos o incluso
obtener una recomendacién sobre los
fondos de inversién que mas se adecian
a sus necesidades. Por su parte, Banco
Directo de Argentaria también permite
llevar a cabo operaciones bancarias
como transferencias, consultas de sal-
dos, etcétera, desde la pantalla del orde-
nador y pulsando tan sélo un botén. Por
iltimo, hay que destacar también
BarclaysNet, un servicio de valor afiadi-
do de la entidad bancaria Barclays Bank
en el 4drea de Banca transaccién via
Internet.




