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Reflexionar sobre el modelo turistico que queremos

Generar valor complementario a nuestra oferta
Establecer alianzas con otros vectores de desarrollo: clusters
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Excelencia universitaria, programa CEl
s Qué significa ser excelente?

El presente, QUE vamMos a hacer hoy para que
nuestro entorno metropolitano nos valore
en el futuro?

Las estrategias de excelencia universitaria y de
sostenibilidad como factores de Responsabilidad Social

1. Esta estrateqia de excelencia universitaria se basa en
el modelo de innovacidon y colaboracidn abierta

2. El Programa Campus Sostenible

El futuro: gSeremos excelentes en el futuroe

Ser excelentes con lo que hay, hacer mds con menos recursos
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VLC/CAMPUS

VALENCIA, INTERNATIONAL CAMPUS OF EXCELLENCE

CAMPUSHABITATEU

Adaptar nuestra organizacion a los escenarios en los que compite la sociedad
valenciana y buscar acreditaciones externas de que el servicio publico que ofrecemos

mejore y continde siendo excelente

Receta de Excelencia, Adaptacion a Escenarios e Incorporar la

Acreditacion Externa como garantia de calidad
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Dissabte 31 de marg
Apaga la llum
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La Universitat s'adhereix a I'Hora del Planeta

VNIVERSITAT Aprovat el Reglament de Régim intern del Comité de Seguretat i Salut de la Universitat de

I VALENCIA Valéncia

i i El Comité de Seguretat i Salut de la Universitat de Valéencia és 'drgan paritari i col-legiat de participacio,
destinat a la consulta regular i periddica de les actuacions de la Universitat en matéria de prevencié de

riscos laborals.
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